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Medio siglo de fidelidad
a un proyecto de servicio

HNO. MIGUEL MARTIN

Director

LABOR

HOSPITALARIA

es el fruto

de la solidez que
siempre ofrece una
institucion,

y de la frescura

y creatividad

de singularidades
siempre existentes
Y que nuesfra
revista ha sabido
convocar.

LA
sk

Pero

LABOR

HOSPITALARIA

es fruto del empuje
y de la vitalidad
de personas
sensibles que creen
en la necesidad

de este dialogo

y apuestan

por el mismo.

E LABOR HOSPITALARIA © N0 247

l ABOR HOSPITALARIA ha llegado a sus cincuenta
arios de vida. Celebra sus Bodas de Oro.
iiEnhorabuena para todos!!

Nacida en 1948 ha ido sorteando los avatares del
tiempo manteniendo su fidelidad para con sus
lectores. Cualquiera que, mentalmente, dé un repaso al
pulso de este medio siglo vivido, coincidird conmigo en
que ha sido un tiempo especialmente denso, fraguado
entre las estrecheces de todo tipo de nuestra postguerra,
el aceleron cientifico y tecnolégico que ha tenido lugar,
el acontecimiento eclesial que supuso el Concilio
Vaticano 11, la revolucién de las nuevas tecnologias de
la comunicacién...

Y si nos ceflimos al dmbito de la salud, la
reciedumbre de los tiempos no ha sido menor, El
mundo de la salud hoy apenas tiene que ver con el que
existia cuando LABOR HOSPITALARIA nacié. La
Declaracion de los Derechos Humanos —que también
tuvo lugar en ese mismo 1948— proclamé el derecho a
la salud de toda persona. Trascendental afirmacién que
conllevaria la paulatina universalizacion de los sistemas
nacionales de salud. El propio hospital se vefa obligado
a cambiar su fisonomia, su arquitectura y, sobre todo,
su estructura asistencial. El progreso cientifico y
técnico tuvo un especial impacto en el desarrollo de la
medicina y la asistencia sanitaria. La amplitud que
abarcaba el concepto de salud definido por la OMS,
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rompia las barreras hospitalarias para dar entrada a
otros mundos hasta entonces alejados como
interlocutores del didlogo sobre la salud.

en el seno de tal asistencia emergio con fuerza la
Yncccsidad de reflexion en torno a la humanizacion
de la misma. Por momentos parecfa peligrar la
centralidad del hombre en un mundo gobernado por
sofisticadas tecnologias. Era necesario reposicionar
tanto a las ciencias como a tales tecnologias al servicio
del hombre.

A;]’ las cosas era de todo punto de vista l6gico que
surgiera una nueva pastoral de la salud. La secular
presencia de la Iglesia junto al enfermo, con un talante
mas bien individual y sacramentalista, tenia que
transformarse en una realidad mds dindmica,
comunitaria, interdisciplinar. Habfa que responder
pastoralmente a un mundo nuevo de la salud en el que
se hallaba el mismo hombre de siempre pero al que las
vias de acceso habian cambiado considerablemente.

Y en este mundo nuevo, en el que reiteradamente
ciencia y técnica tienen la tentacion de ubicarse sin
mds cortapisas que sus propios limites, aparece con
fuerza la pregunta ética. Pregunta por la valoracién de
conductas, de tipos de relacién con los pacientes, de
valores sobre los que orientamos nuestra asistencia,

de respeto a la intimidad, a la autonomia del paciente,
de proporcionalidad o desproporcionalidad de nuestros
tratamientos. No digamos nada las preguntas sobre el
valor de la vida cuando ciencias como la embriologia y
la genética nos han permitido adentrarnos en el «sancta
santorumy de la misma; o cuando estamos
técnicamente capacitados para alargar situaciones en
las que la calidad de vida resulta penosa. ;Y la pregunta
sobre la administracion de recursos siempre limitados
para atender demandas siempre crecientes?

ES la gran explosion de la bioética en nuestros
tiempos. La ciencia de moda. Con todas las
ventajas y los inconvenientes de andar a la par con
semejante compaiia. Pero, en este caso, la moda
obedece a una necesidad cada vez mds palpable. Hoy el
mundo de la salud estd mds necesitado de respuestas
éticas que técnicas, aun cuando de estas dltimas todavia
falten unas cuantas.

Scmcjanl‘e proceso vivido en el mundo de la salud es
el que, modesta pero fielmente, ha ido
acompanando LABOR HOSPITALARIA desde sus paginas.
Destacarfa yo la gran sensibilidad que le ha
caracterizado en este acompafiamiento. Con mayor o
menor protagonismo en cada uno de los momentos y
situaciones, pero siempre con un diapason sensible para
verse afectada por cada nota que destacaba en esta
sinfonia.

Por otro lado LABOR HOSPITALARIA es el fruto de la
solidez que siempre ofrece una institucién, y de la

frescura y creatividad de singularidades siempre
existentes y que nuestra revista ha sabido convocar.
Una revista de este tipo —situada en todas las
vertientes de la salud—, sin pretension de pontificar en
ninguna de ellas pero con vocacién de invitarlas a
entrar en didlogo a todas, no puede llegar a cincuenta
afos de vida si no tiene detrds de si una institucion que
la arropa, que la mantiene,

que vela por ella.

ero LABOR HOSPITALARIA es, al mismo tiempo,
fruto del empuje y de la vitalidad de personas
sensibles que creen en la necesidad de este didlogo y
apuestan por el mismo. Es fruto de personas que
reflexionan en voz alta y ponen por escrito sus
conclusiones. Francotiradores en muchos casos,
pero convencidos de hallarse en la «auténtica batalla»
en la que se debe luchar por conseguir
un mundo de la salud mds humano,
estructurado en torno al hombre.

Por ello podemos decir con modestia pero, por qué
no. con sano orgullo que nuestra revista ha sido
pionera, al menos en Espana y en el drea
latinoamericana, en unos cuantos campos referentes al
mundo de la salud. Planteamientos de corte
organizativo fueron recogidos en sus paginas con
mucha frecuencia, cuando en nuestro entorno apenas si
se conocia el tema. Eran producto de personas que,
implicadas sobre todo en la organizacién hospitalaria
de la Orden. disenaban para la misma. Bien es cierto
que esta vertiente es hoy la que paulatinamente ha ido
queddndose mds de lado en nuestra revista hasta llegar
practicamente a desaparecer. La magnitud del tema y la
expansion que ha tenido el mismo de la mano del
desarrollo sanitario antes descrito, hacen inviable un
seguimiento mds cercano del mismo. Existen ya otros
muchos foros para ello.

a humanizacién de la asistencia sanitaria fue siempre
una constante en nuestra revista. Impulsados por el

carisma juandediano hemos de confesar nuestra
debilidad hacia esta vertiente. Querer conjugar la
modernizacion de nuestros centros, la creciente
presencia tecnolégica y organizativa en los mismos,
con el estilo y talante propio de nuestra institucién nos
llevaba a reflexionar sobre la humanizacion. Hoy,
afortunadamente, no estamos solos en el empeno. Gran
parte del mundo sanitario vive en parecidas
coordenadas,
y se interpela por idénticas cuestiones.

Y qué decir de la pastoral sanitaria, hoy pastoral de
¢ A la salud? ;Quién hablaba de semejante cosa ya no
hace cincuenta afios, sino hace veinte anos? LABOR
HOSPITALARIA hablaba constantemente de ello. Y sin
pretensiones de ningtin tipo, podriamos afirmar que en
su seno se gestd y nacio la misma. No en vano quien
fuera uno de sus directores fue llamado por Juan Pablo
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I como Secretario del Pontificio Consejo para la
Pastoral de los Agentes Sanitarios, una vez instituido el
mismo.

Con anterioridad al «<boom» actual de lo bioética
anteriormente descrito, LABOR HOSPITALARIA
recogia reflexiones significativas sobre problemas
€licos ya existentes o fdcilmente previsibles en el
desarrollo de la asistencia sanitaria. En un marco de
escasez de reflexion ética al menos en el interior de
nuestras fronteras, cuando tan sélo se acudia al
Magisterio para recoger y publicar su doctrina, nuestras
paginas daban cabida a puntos de vista de personas que
ya se atrevian a pensar sobre los problemas éticos que
el mundo de la salud planteaba.

E n estos dos dltimos temas considero muy
importante la colaboracién mantenida tanto con el
Secretariado Nacional de Pastoral de la Salud como con
el «Institut Borja de Biogtica», y que nos han
posibilitado, respectivamente, la publicacién de
nimeros monogréficos dedicados al tema sobre el que
se ha desarrollado cada ano el Dia del Enfermo en la
Iglesia espaiiola, como los dedicados a problemas
concretos de bioética de maxima actualidad. Considero
que esta politica de colaboracion con estas instituciones
tan cualificadas, ha constituido un gran acierto en orden
a la divulgacion de temas tan interesantes como a la
introduccion de nuestra revista en dmbitos que hasta
entonces podian permanecer alejados

a la misma.

De ahi que LABOR HOSPITALARIA haya sido y
continde siendo una revista de frontera. Ubicada,
al lado del hombre enfermo o susceptible de enfermar,
en el entramado de un complejo mundo de la salud.
Una revista que propugna para este mismo hombre una
salud de amplios horizontes, que precisa de politicas de
promocion y prevencion, que exige una asistencia
integral que lleva inherente el trabajo interdisciplinar.
Un mundo de la salud que debe de posicionar al
hombre en el centro de sus estrategias y de su
organizacion. Somos conscientes que el puesto en el
que nos colocamos supone un reto importante, pero no
podemos inhibirnos ante el mismo. Nos lo exigen
nuestros principios carismaticos nacidos de S. Juan de
Dios. Evadirnos del mismo serfa abandonar nuestra
vocaci6n de servicio integral al hombre enfermo y
necesitado.

ste lugar de frontera en el que se posiciona LABOR

HOSPITALARIA ejerce un filtro de cara tanto al
acceso de autores a la misma como al perfil de sus
lectores. No resulta fdcil, es cierto que cada vez menos
en la actualidad, encontrar personas que estén
dispuestas a escribir en el 4mbito en el que se mueve
nuestro medio. Son temas que todos reflexionamos con
cierta frecuencia pero que rara vez somos capaces de
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estructurarlos y ponerlos por escrito. Por otro lado,
nuestro lector ha de ser un hombre capaz, asimismo, de
saber moverse por ¢sos mismos terrenos; interesado por
esa zona de interdisciplinariedad, de bisqueda franca
del didlogo entre todos los elementos que convergen en
el mundo de la salud y el campo asistencial. En un
entorno en el que cada vez predomina con mas fuerza
la especializacién —en muchos casos ya la
superespecializacién— resulta extrano un
posicionamiento de este tipo. Pese a todo, insistimos en
que ultimamente estamos ya iniciando algunos caminos
de vuelta que hacen de nuestra revista un posible lugar
de encuentro.

Nl’ pues, gozosos por las Bodas de Oro de nuestra
revista, nos diponemos para continuar su labor en
el futuro. Los cincuenta afios celebrados constituyen un
respiro gozoso, pero la vida continda y nosotros
queremos continuar con ella.

Pero no sin antes agradecer en nombre de LABOR
HOSPITALARIA a tantas personas que a lo largo de
sus cincuenta afios de vida la han ido acompafiando y
han colaborado en su crecimiento y desarrollo.
Agradecimiento sincero y sentido.

E n primer lugar, LABOR HOSPITALARIA agradece el
apoyo constante de cuantos Superiores
Provinciales han sido testigos de su camino y han
apoyado su publicacion: los Hermanos Francisco de
Paula Itoiz, Auspicio Ochoa, José Gorostieta —todos
ellos descansen en la paz del Sefior—, Matias de la
Mina, Ciriaco Nuin, Ramén Ferreré, Gabino
Gorostieta, Pascual Piles —actual Superior General—,
José Luis Fonseca, y Jests Etayo.

Gracias a mis predecesores en la Direccion de la
revista. Treinta y ocho afios han sido ellos quienes
han conducido LABOR HOSPITALARIA. Gracias al Hno.
Angel M * Ramirez Bayona (qg.e.p.d.) quien la dirigiera
desde su fundacion hasta el afio 1983. Que desde el
cielo bendiga lo que €l con tanto carifio y dedicacién
cuido durante 35 afios. Gracias al Hno. José Luis
Redrado, actual Secretario del Pontificio Consejo para
la Pastoral de los Agentes Sanitarios. al frente de la
revista entre los afios 1984 y 1986. El fue quien me
entrego el testigo, que no el carifio y la cercania a la
misma. Cada vez que salimos a la calle, un fax desde
Roma llega a mis manos animando,

estimulando.

Gracias a cuantos a lo largo de los afios de vida de
LABOR HOSPITALARIA han ido constituyendo los
sucesivos Consejos de Redaccién. Personas inquietas,
motivadas, casi todas ocupadas en miles de quehaceres,
Pero con un pequeiio rinconcito en su vida para nuestra,
su revista.

Gr;lcias al P. Rudesindo Delgado, ex-Director del
Secretariado Nacional de Pastoral de la Salud,
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viejo amigo de LABOR
HOSPITALARIA y de cuanto
significa la Orden Hospitalaria, con
quien acordamos la publicacion, en
nimero monografico de la misma,
de los materiales propios de los
sucesivos Dias del Enfermo.
Gracias al P. Francisco Alvarez
M.I., actual Director de dicho
Secretariado, y convencido
asimismo de la importancia de la
continuidad de tal colaboracién.
Gracias al Dr. Francesc Abel S.1.,
Director del «Institut Borja de
Bioética», fiel colaborador de
nuestra revista en el dmbito de la
bioética y alma de los cualificados
nimeros monograficos publicados
al respecto desde la mutua
colaboracion con su Instituto.

Gracius a tantos amigos,
sinceros amigos que amdis
LABOR HOSPITALARIA y que no 0s
escondéis para decirlo. Amigos que
leéis con detenimiento sus paginas,
que con enorme carifio me hacéis
vuestras saludables criticas, pero
que, sobre todo, séis conscientes de
cuanto significa llevar adelante una
empresa como ésta y que, desde la
sana amistad, me ofrecéis vuestro
afecto y, no pocas veces, vuestras
desinteresadas colaboraciones en
forma de articulos y sugerencias
para la misma.

Gracius a todos vosotros,
suscriptores de LABOR
HOSPITALARIA. Para vosotros nacio
nuestra revista; con vosotros ha ido
caminando durante sus cincuenta
anos de vida; desde vosotros se
dispone a orientarse hacia un
futuro.

Gmcius a mis colaboradores mas
cercanos. Al Sr. Joaquin Palau,
desinteresado colaborador, con una
exquisita fidelidad, de intachable
honestidad, de reconocida eficacia.
Persona discreta y cercana al
mismo tiempo, cuya presencia pasa
desapercibida, pero cuya ausencia
nos remarcaria la importancia de su
labor. Gracias al Sr. Josep
Montsant, de los Talleres Grificos

de la Escuela Salesiana, en donde
se confecciona y edita la revista.
iiCudnto apoyo desinteresado.
cudnta orientacion técnica, cudnta
calidad humana en su persona y en
su trabajo profesional!! Gracias a
Maite Hereu, mi inseparable Maite.
Ella es la gran cocinera de esta
comida. Por eso, ella es la que me
recrimina cuando, a veces, no le
llegan a tiempo los alimentos;
porque algunos de ellos estdn a
punto de caducar; porque, en todo
caso, un servidor deberia de «andar
mads por la cocina». Pero es ella la
tltima causante de que LABOR
HOSPITALARIA salga a la calle y se
vaya puntualmente en busca de sus
suscriptores.

y ué entraiables esos

| momentos puntuales vividos
conjuntamente el Sr. Palau, Maite y
un servidor, afanados en el
despacho empaquetando cientos de
ejemplares para enviar con motivo
del Dia del Enfermo a las
Delegaciones Diocesanas de
Pastoral de la Salud!
Probablemente sea esa la imagen
que mds especifica la identidad de
nuestra revista: {Un proyecto
comdn, un esfuerzo comin!

racias, muchas gracias, al

Seiior. El es el verdadero
artifice, el auténtico protagonista
de que LABOR HOSPITALARIA haya
llegado hasta aqui. Valiéndose de
diferentes personas, animando la
sensiblidad humana y cristiana de
no pocos hombres, estimulando la
creatividad que El deposité en
tantos espiritus... Gracias a Dios
porque ha llevado de la mano
durante medio siglo este humilde
invento, este pequeiio grano de
mostaza, del que se ha querido
servir para anunciar el Reino en el
mundo de la salud. Estamos a su
disposicion. Si continta siendo su
voluntad, aquf nos tiene dispuestos
para cooperar en su obra.

ii FELICES BODAS DE ORO
PARA TODA LA FAMILIA DE
LABOR HOSPITALARIA !!

Considero muy
importante

la colaboracién
mantenida tanto
con el Secretariado
Nacional

de Pastoral

de la Salud como
con el «Institut Borja
de Bioética».

2k

Para vosotros nacio
nuestra revista; con
vosoftros ha ido
caminando durante
sus cincuenta anos
de vida; desde
vosoftros se dispone
a orientarse hacia
un futuro.
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Mi felicitacién

mas sincera

HNO. PASCUAL PILES

Superior General de la Orden
Hospitalaria de San Juan de Dios

Miembro del Consejo de
Redaccién de LABOR HOSPITALARIA
(1977-1983)

La revista se ha
abierto un espacio
en los temas
orienfados a

la humanizacién,
a la pastoral

de la salud

y a la dimensién
ética de

la hospitalidad.

e

Considero que

la vida de la revista
es fruto

de la creatividad

y constancia

de quienes

la han dirigido.

El LABOR HOSPITALARIA = N° 247

ste ano 1998 se cumplen los cincuenta afios de

LABOR HOSPITALARIA como revista de la Provincia
de Aragon de los Hermanos de San Juan de Dios.
Discretamente pero es necesario celebrarlo. Celebrarlo
con algun elemento festivo que nos haga saborear,
desde el sentido alegre de la vida, lo que han sido los
cincuenta anos de un instrumento vehiculo de
informacion, de presentacién de reflexiones adecuadas
para nuestra mision. Celebrarlo con alguna jornada
reflexiva, en la que colaboradores histéricos y actuales
se junten y dialoguen sobre la realizacién de un
proyecto. Celebrarlo con algiin encuentro litirgico, una
Eucaristia, en la que demos gracias a Dios por el
trabajo de estos cincuenta afios, por las personas que lo
han hecho posible y le pidamos la ayuda para seguir
adelante en el futuro.

E presentacion del nimero 1, enero de 1948, expresa
que la revista es fruto de las aspiraciones y deseos
de los religiosos como 6rgano oficial de reflexién e
informacién. Las tres Provincias espafiolas se crearon
en 1934, inmediatamente vino la guerra civil, con todas
las consecuencias conocidas. Terminada ésta se
necesité un perfodo de reconstruccién y 1948 fue el
momento oportuno para la creacién de la revista como
elemento de expresion de la misma.

l : n principio se cred para los religiosos, que fuese
vehiculo de profundizacién de la propia
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vocacion, de revitalizar a través
de cada uno de los nimeros que
se publicasen la dimension
espiritual de nuestra vida en la
fidelidad a la llamada del Senor.

Se proyecta con seis secciones
para llevar a efecto este
cometido principal: ascética;
sentido espiritual de la
hospitalidad; divulgaciones
cientificas que ayuden a los
enfermeros; conocimientos del
movimiento catélico mundial;
asuntos generales; crénica,
estadisticas, recortes de prensa
sobre la Orden, etc.

e ahi la eleccion del titulo
LABOR HOSPITALARIA.
Integraba la dimensidn de todas

las acciones para la realizacion de
la vocacion en el campo de la
hospitalidad. En el mismo
nimero | fundamentdndose en
los objetivos que la definfan
auguraba para la revista, el
entonces Hno. Provincial Fr.
Francisco Itoiz, una vida larga y
fructifera. Estamos cumpliendo
los cincuenta afios. Creo que
podemos afirmar que lo que
entonces era un deseo suyo,
hemos sido capaces de hacerlo
realidad durante un perfodo
suficientemente largo, los
cincuenta anos.

enfa como responsables un

Consejo de Redaccién en el
que participaban varios
hermanos. entre ellos el tinico
que vive atn es el P. Matfas de
Mina, muy vinculado durante
toda su vida a los aspectos
culturales y formativos de los
Hermanos y de la Orden en
General. Resaltamos también la
personalidad del Hno. Angel M.
Ramirez Bayona y que continud
ligado a la revista siempre, tanto
en la primera como en la segunda
fase y que fue su primer Director
propiamente.

l arevista que inicialmente salié
orientada a los hermanos,
amplio inmediatamente el dmbito

de los lectores: personal
facultativo, familiares de los
hermanos, bienhechores formaron
parte de los interesados en sus
temas.

Podemoa decir que con

el mismo planteamiento

la revista siguié hasta finales

de la década de los sesenta.
Existian en la sociedad aires
renovadores. Se habfa vivido en
la Iglesia el Concilio Vaticano I
Lo que llevd a realizar a la
Provincia un planteamiento
distinto del tratamiento de los
temas propios de la revista. Se
penso en orientar los aspectos
mads informativos con un Boletin
mds al alcance del piblico en
general y al mismo tiempo crear
una revista cientifica que
abordase los temas propios

de la misién fundamentalmente
organizacién de hospitales

y pastoral, abriéndola a todas
las Instituciones hospitalarias
que partan en su planteamiento
de hospitalidad con un criterio
cristiano.

E revista se ha abierto un
espacio, puede ser que no
tanto por los aspectos mds
técnicos pero si, sobre todo, en
los temas orientados a la
humanizacion, a la pastoral de
la salud y a la dimensién ética
de la hospitalidad.

Muchos han sido los factores
que han ayudado a la vida
y continuidad de la revista. Pienso
que un acierto ha sido la calidad
cultural y espiritual de sus
directores que han sido capaces
los tres, Angel M.* Ramirez, José
Luis Redrado y Miguel Martin,
de ofrecer en el contenido que la
define los temas mas apropiados.

tro acierto es el de

planteamiento programado
de cada uno de los niimeros, con
un estudio profundo de los temas,
de la orientacion de los mismos
por el Consejo de Redaccion,
formado siempre por personas

punteras en el campo de la
Asistencia.

Considero también un acierto
el haber dedicado nimeros a
temas monograficos que han
hecho de la revista un
instrumento para la investigacion.
Es satisfactorio haber ofdo por mi
parte, en un foro universitario
dedicado a unas jornadas sobre la
Etica, que Labor Hospitalaria era
una revista en muchos de sus
niimeros, en lo que se publica en
lengua espanola, imprescindible
para cualquiera que quiera
profundizar algin aspecto ético
de la asistencia.

Considcro. asimismo,
acertado, en los dltimos
afios, dentro del campo de la
pastoral de la salud el haber
dedicado un nimero al tema
anual de la Jornada del Enfermo,
con reflexiones apropiadas,
ayudas para las celebraciones
littirgicas, como una ayuda a
hospitales, servicios de pastoral
parroquias, etc.

i felicitacién mds sincera.

Considero que la vida de la
revista es fruto de la creatividad y
constancia de quienes la han
dirigido y muy especialmente mi
felicitaciéon mds sincera a su
director actual. el Hno. Miguel
Martin, por la capacidad que ha
tenido de abrirse un camino
dentro del mundo cultural de la
asistencia. Es fruto de la
asiduidad de los lectores que la
han mantenido viva por el interés
manifestado en los temas que
publica.

Confl’o en que si sigue por el
camino que ha asumido esta
segunda etapa, la profecia del

P. Itoiz, vida larga y fructifera,
continuard otros cincuenta anos,
aunque nosotros ya no

lo veamos.

ue el Sefior y San Juan
de Dios sigan siempre
bendiciendo vuestro trabajo.
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Saludo del
Pontificio Consejo

MONS. JAVIER LOZANO

Presidente del Pontificio Consejo
para la Pastoral
de los Agentes Sanitarios

uiero agradecer este servicio

en nombre de la Iglesia Universal,
ya que LABOR HOSPITALARIA ha sido uno
de los instrumentos de animacién

y formacién en la Pastoral sanitaria

no solamente en Espaiia

sino también en muchas otras

naciones.»

K
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SALUDO DEL PONTIFICIO CONSEJO

Ciudad del Vaticano, 8 de octubre de 1997

Apreciado Hno. Miguel:

igo de cerca la revista LABOR HOSPITALARIA y tengo
conocimiento de que el ano 1998 cumpﬁrd 50 arnos de vida.

¢ que la revista ha tenido dos etapas importantes
5 a lo largo de estos arios: La primera etapa se caracterizo por
una vision mds hacia dentro de la institucion de los Hermanos
de San Juan de Dios, con termas de espiritualidad e informaciones
varias, mientras que la segunda ha sido una etapa de organizacion
y animacion de la Pastoral sanitaria.

(V tendo el inmenso contenido de los temas que durante
estos anos la revista ha publicado, quiero %rat{ecer este
servicio en nombre de la Iglesia universal, ya que ha sido

uno de los instrumentos de animacion y de formacion

en la ‘Pastoral sanitaria no solamente en ‘Esparia sino también
en muchas otras naciones. Basta recordar temas como

la humanizacion, la organizacion, la pastoral y la bioetica;
argumentos hoy tan importantes y centrales en todo el mundo
sanitario y que la revista ha sabido ofrecer con gran

rigor y puntualmente.

[ mismo tiempo que —como Presidente del Pontificio
Consejo para la Pastoral de los Agentes Sanitarios—
les doy las gracias, animo a los responsables de [a revista
a proseguir con este rigor y con este entusiasmo para qﬁ’ecer
en esta nueva etapa de proximidad al Tercer milenio un material
abundante y rico que incida en una verdadera animacion
y promocion de la Pastoral sanitaria.

M uchas felicidades por este aniversario
y grandes éxitos en su labor.

T JAVIER LOZANO B.

N.9 247 * LABOR HOSPITALARIA



Una revista
de plena actualidad

MONS. JAVIER OSES

Obispo de Huesca y miembro
de la Comisién de Pastoral
de la Conferencia Episcopal Espaiiola

e pedis, amigos y hermanos de LABOR

HOSPITALARIA, una valoracién de la revista,
ahora que va a cumplir, nada menos, que sus Bodas
de Oro.

omo primera constatacién quiero decir que es una
LABor de las revistas que guardo celosamente con todos
HOSPITALARIA sus nimeros y que me pareceria, al menos pecado

. . venial, el romperla y tirarla al cesto de los papeles,
sigue el ritmo incluso una vez leida.
de los nuevos :

problemas que van

surgl'endo. Es. para mi, una revista de plena actualidad, en su
género, porque recoge las actividades principales

de los trabajos del Departamento de la Pastoral
de la Salud de la Comision Episcopal de Pastoral, como
por ejemplo, la ingente y rica aportacion para el Dia
del Enfermo, y otras Jornadas, especialmente
organizadas por los Hermanos de la Orden de San Juan
de Dios, de maximo interés, sobre temas vitales
de la salud, la vida, la enfermedad, los avances
cientificos, sobre las politicas sanitarias y la cultura
de la salud, de la enfermedad, el dolor y la muerte.

ella acudo con frecuencia y normalmente,
con la seguridad de encontrar lo que busco.

Ciertamcnl'e que no conozco otras revistas de este
género, que existirdn por esos mundos de Dios,
pero me atreveria a lanzar un juicio que no me parece
arriesgado y decir que no creo que haya una revista
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UNA REVISTA DE PLENA ACTUALIDAD

estrictamente de Iglesia catdlica,
referida a este dmbito de la salud,
elaborada con tanto rigor cientifico
y sano criterio moral y con el
intento de querer responder a los
avances sorprendentes que, dia a
dia, se van dando en este campo.

P ienso que LABOR HOSPITALARIA
conjuga admirablemente los
aspectos informativos y lo que son
estudios serios sobre la salud,

la enfermedad o la bioética.

Cicrtauneme que no todos los
trabajos son de igual calidad,
pero quien desee encontrar un
abanico de trabajos sobre los
variadisimos y complejos temas
que surgen hoy en este dmbito,
encontrard en LABOR HOSPITALARIA
un filén, siempre a mano y que, con
seguridad, no le va a defraudar.

Cm’nprendo. sin embargo, que es
una revista que para leerla hay
que sentarse comodamente y con
tiempo indefinido por delante y que
no estd al alcance de cualquiera en
bastantes de los temas que
presenta.

A pesar de ello, pienso que debe
seguir esa misma linea
fundamental: crénicas, entrevistas,
articulos de fondo y trabajos de
Jornadas con temas vivos y
aportados por especialistas.

Si acaso, seglin mi opinién poco
experta en estos temas, habria
que cambiar algunos aspectos para
que, de entrada, resulte mds
apetecible.

or ejemplo, hay demasiada

letra, aunque a las letras se les
dé variedad. pero seria bueno
alguna interrupcion con dibujos y
algunas pinceladas de humor.

ue el color de la portada fuese

mds alegre, aunque ya se notan
algunos atisbos de renovacion.

lo de titularla LABOR

HOSPITALARIA tiene una
larga e ininterrumpida tradicion
de modo que otro titulo
sustitutorio puede resultar
dificil, ;pero no habria que
plantearlo?

Creo que la Iinea de la revista,
como he dicho, debe ser la
misma, porque su actualizacion la
veo, sobre todo, en que sigue el
ritmo de los nuevos problemas que
van surgiendo.

hi percibo
la clave de su éxito.

aprovecho la ocasién para

felicitar a cuantos, dia a dia,
con teson admirable, son sus
artifices.

Guurdarla cuidadosamente

en la biblioteca personal

y diocesana es una garantia porque
nunca deja en la estacada a cuantos
valoramos esta Pastoral de la Salud
y qUEremos seguir en nuestra
formacién permanente.

in LABOR HOSPITALARIA y ante

las nuevas cuestiones y
problemas que surgen cada dfa, ;qué
hariamos los que tenemos que decir,
en tantas ocasiones. una palabra de
[glesia, de ensefianza catdlica, que
sea respuesta acertada y cientifica?

U na vez mds agradezco

la suerte que me cabe

de ser lector de LABOR
HOSPITALARIA y me alegra que
cumpla ya sus 50 afos, con el
deseo de que cumpla muchos mds.
sobre todo porque tengo

el convencimiento de que responde
muy dignamente a la mision
evangelizadora de la Iglesia

en este campo que cada dia
preocupa mds al hombre,

a la ciencia y

a la Iglesia.

Responde

muy dignamente

a la mision
evangelizadora

de la Iglesia en este
campo que cada dia
preocupa mds

al hombre,

a la ciencia

y a la Iglesia.

N.° 247  LABOR HOSPITALARIA IEI



50 anos al servicio
de la salud y la vida

HNO. JESUS ETayo

Superior Provincial

La reflexioén,

la investigacion y
la creacion de una
cultura propia en
dialogo constante
con la ciencia y los
valores del mundo
que nos rodea,
forma parte

de la misién

de nuestra Orden.

*

Es una revista

de Iglesia, al
servicio de la
evangelizacion
entendida en su
sentido mas amplio.

\I‘
i

LABOR HOSPITALARIA
ha cumplido con
creces la misién para
la que nacié hace
medio siglo.
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uando cualquier persona, institucion o proyecto se dispone a cele-

brar sus bodas de oro, quiere decir que estamos hablando de algo
muy importante, no sélo por su duracién sino también por el interés que
ha supuesto su contenido durante tanto tiempo. Es el caso de la revista
LABOR HOSPITALARIA, que desde hace cincuenta aios viene editando
la Provincia de San Rafael de los Hermanos de San Juan de Dios.

omo Hermano Hospitalario quiero en primer lugar agradecer al

Senor este hecho asi como a todos los Hermanos y Colaboradores
que la han hecho posible y en la actualidad se esmeran en ello. Con la
sencillez propia que caracteriza las obras y proyectos de la Orden
Hospitalaria, es una aportacién al mundo hospitalario y de la accion
social, a la pastoral de la salud y a la bioética, hecha desde una Institu-
cion eclesial, al servicio de la evangelizacién en todos estos campos.

areflexion, la investigacién y la creacién de una cultura propia en
didlogo constante con la ciencia y los valores del mundo que nos

rodea, forma parte de la misién de nuestra Orden, tratando siempre de
aportar aquellos elementos esenciales que favorezcan la asistencia y el
cuidado de los que sufren, la promocion y defensa de los derechos de
las personas, especialmente de los mds desprotejidos. Como conse-
cuencia y unido a ello es tarea permanente de la Institucion resaltar y
poner siempre en el centro a la persona, valordndola de forma integral
y dedicdndole todos los esfuerzos y desvelos.

L:\B(}R HOSPITALARIA es un instrumento muy importante que estd
contribuyendo mucho a desarrollar esta mision no sélo dentro de
la Orden sino también en el dmbito hospitalario eclesial y sanitario,
llegando a muchas instituciones de la peninsula ibérica y fuera de ella,
aunque sea modestamente.



50 ANOS AL SERVICIO DE LA SALUD Y LA VIDA

n un mundo donde la ciencia y la investigacion
Eavunzan con gran rapidez y donde existen muchas
publicaciones bdsicamente técnicas y cientificas, es
necesario aportar reflexiones de cardcter mds integral,
donde la ciencia y la humanizacion, la técnica y la
ética, los valores sociales y espirituales se pongan en
didlogo sincero buscando la verdad y el mayor
beneficio para el hombre. Es éste el objetivo
fundamental de LABOR HOSPITALARIA, que durante
cincuenta afios viene desarrollando con acierto.

I ES una revista de Iglesia, al servicio de la evangeliza- -

cion entendida en su sentido mds amplio. El didlogo
al que me referfa en el pdrrafo anterior se hace muy ne-
cesario a nuestro entender, entre la Iglesia y el mundo, la
cultura y la fe cristiana. Evangelizar es, en este sentido,
aportar valores evangélicos al mundo y a la cultura que
nos rodea, no desde la imposicién, sino desde el didlogo.
la reflexion, el servicio desinteresado y el testimonio,
buscando siempre el bien de la sociedad y de las perso-
nas concretas. Desde ahi, con las dificultades que fre-
cuentemente conlleva, sitda la Orden de San Juan de Dios
su mision evangelizadora y consecuentemente LABOR
HOSPITALARIA marca su linea editorial y de contenidos.

a Pastoral de la Salud es un campo muy propio de
nuestra Orden y a la que desde sus inicios se ha

prestado especial atencién. La aportacién que LABOR
HOSPITALARIA estd haciendo a la Orden, a la Iglesia es-
pafiola y a la Iglesia en general es muy importante,
siendo uno de sus temas prioritarios. Los contenidos
que sobre la misma ofrece son muy ricos y ayudan en
buena medida a su reflexién, desarrollo y préctica. Aquf
mi agradecimiento a tantas personas que colaboran con
sus estudios y aportaciones.

a bioética es una disciplina relativamente moderna
pero muy necesaria y de gran actualidad en el mun-

do sanitario y social, al servicio de la vida. También en
esto LABOR HOSPITALARIA ha sido pionera poniendo al
servicio de sus lectores interesantes articulos y niimeros
monogrificos sobre un amplio abanico de temas. Auto-
res de relieve han contribuido con sus reflexiones y de
una manera especial el Instituto Borja de Bioética con
su director al frente, P. Francesc Abel s.j. A todos ellos
agradezco su valiosa colaboracién. En este importante
apartado la revista ha querido siempre tener presente el
Magisterio de la Iglesia, la reflexién de la teologfa mo-
ral y bioética y las realidades concretas que viven y ha-
bitualmente sufren las personas. Sin duda es un buen
material para todos los que trabajan en el mundo de la
salud y para quienes integran los Comités de Etica.

rticulos acerca de la organizacién y humanizacion

en el campo sanitario y social son frecuentes en
LABOR HOSPITALARIA, tratando siempre de alumbrar
iniciativas de calidad asistencial y ayudar a los profe-
sionales a desarrollar su trabajo compaginando armoni-
camente la técnica y la humanizacion, haciendo de su

profesion una verdadera vocacién al servicio de los en-
fermos y necesitados.

C omo lector siempre me he acercado con interés a la
revista y los temas que se tratan asi me lo parecen.
Sin embargo quiero resaltar los niimeros monogrificos
que son especialmente interesantes por su contenido y
actualidad. Temas como el aborto, la atencion al
enfermo cercano a la muerte, organizacion de los
servicios religiosos hospitalarios, aspectos éticos de los
trasplantes de érganos y todos los niimeros relativos al
dia del enfermo de la Iglesia espafiola y los que publica
en coordinacién con el Instituto Borja de Bioética, son
s6lo una muestra de su dilatada aportacion.

C incuenta anos dan mucho de si. A lo largo de tanto
tiempo se viven momentos de mayor florecimiento
y etapas de dificultad. También los ha tenido la revista.
Sin embargo siempre ha estado presente esa vocacion
inicial de servicio y desde ahi la Provincia de San
Rafael de los Hermanos de San Juan de Dios hemos
tratado de mantener vivo el espiritu, el contenido y la
calidad de LABOR HOSPITALARIA. Para ello se han
puesto todos los esfuerzos necesarios tanto humanos
como materiales. Muchas personas a lo largo de tantos
afios la han hecho posible, tanto Hermanos como
Colaboradores y amigos. Desde aqui mi
agradecimiento a todos ellos, a sus directores y
miembros de los consejos de redaccion y asesores, al
personal administrativo y de la editorial y a todos los
que han participado con sus reflexiones y articulos.

Me pedian que en este escrito hiciese también una
critica de la revista. Ciertamente hay muchas
cosas mejorables y si tomamos la perspectiva de medio
siglo de existencia mds. Sin embargo y en un momento
como el actual en el que celebramos las bodas de oro de
LABOR HOSPITALARIA, mi mejor critica es animar a
quienes en la actualidad la dirigen, para que continden
poniendo todo su empefio en ella, fieles a sus objetivos
y fines. Me consta su interés por introducir mejoras en
su formato y disefio adaptdndola al momento actual.
Serd muy importante con el fin, sobre todo, de hacer
mds asequible y atractiva su lectura y asf se favorecerd
que llegue a mds personas. Es también un buen
momento para impulsar la participacién de los
profesionales y estudiosos. de quienes estdn

en contacto diario con las personas que sufren. Animo
a los Hermanos y Colaboradores de nuestros Centros

a, reflexionar y compartir sus experiencias poniéndolas
por escrito al servicio de todos.

ABOR HOSPITALARIA ha cumplido con creces
la misidén para la que nacié hace medio siglo.
Felicidades. Deseo que contintie haciéndolo, mantenien-
do siempre una linea abierta de reflexion y didlogo al
servicio de la Orden, la Iglesia y la sociedad. de los pro-
fesionales de la salud, de los enfermos y sus familias.
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i Estas

en fu mejor edad!

HNO. JOSE Luis REDRADO

Secrefario Pontificio Consejo

para la Pastoral de los Agentes
Sanitarios y director de

LABOR HOSPITALARIA de 1984 a 1986

LABOR

HOSPITALARIA

ya ha llegado

a los 50 aiios y es
necesario celebrarlo,
brindar, felicitar;

es un buen record.

16 I LABOR HOSPITALARIA » No 247
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; incuenta afios! Una etapa de celebracion. La edad de
50 afios, el 50 aniversario de boda, de profesién

religiosa, de ordenacion sacerdotal, 50 afios de servicio

profesional... ;Quién no celebra cuando ha Ilegado

alos 507

L\BOR HOSPITALARIA ya ha llegado y es necesario
celebrarlo, brindar, felicitar; es un buen récord. Todo
este arco de vida es semejante a las etapas normales de un
ser humano: nifiez, juventud, madurez... Cuando me hice
cargo de la Direccion de la revista, yo mismo describi
estos pasos con estas expresiones:

INEZ: nacimiento de LABOR HOSPITALARIA, afio
1948, es su primera etapa; nace con la finalidad
de llevar a las comunidades una reflexién
teologico-ascético-informativa del acontecer de la familia
hospitalaria. Comentarios breves, enjundiosos, aquellas
fotos, las efemérides, un material para la historia interna
de la Institucidn.

UVENTUD: segunda etapa —1969— inicio

de la juventud de la Revista. Intuimos que debia salir
fuera, estar en contacto con la sociedad, llegar a ella
mediante temas organizativos y pastorales en el mundo
de la salud y la enfermedad. Una etapa rica, llena de vida
y de interés que se prodigd entre los profesionales
de la salud, entre capellanes de hospital, entre religiosas
sanitarias. LABOR HOSPITALARIA ha vivido esta etapa
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iESTAS EN TU MEJOR EDAD!

al filo del cambio sanitario,
proyectando luz, adelantando
criterios, experiencias, mucho
material.

ADUREZ: 1984-LABOR

HOSPITALARIA consigue su
madurez; es la l6gica de todo ser
vivo. Es una etapa de empuje,
asentamiento y consolidacion
de la finalidad de la Revista
como organo de difusion de las
ciencias de la Organizacion,
Humanizacion, Etica y Pastoral
sanitarias, encaminadas a
potenciar la asistencia integral
de los enfermos. En sintesis,
nuestra Revista ha vivido estas
tres etapas: 1.* «nacimiento y
nifiez», 22 anos, es una etapa
hacia dentro; 2.* «juventud», 15
anos, comienzo de una etapa
hacia fuera, y 3. emadurez» que
coincide cuando la Revista estd
entrando en los 40. Ahora, cada
uno compare, haga un ejercicio
de lo que sucede en un ser vivo
—por ejemplo, en el hombre
cuando vive estas etapas en su
vida y las vive con intensidad:
cada una es diversa, tiene sus
frutos y valores caracteristicos.
Asi quiero ver yo los 50 afios de
LABOR HOSPITALARIA. Creo que
sigue en la etapa de madurez,
que puede alargarse mucho,
basta darle calidad, sentido,
vida. No importan los afios,
muchos, que pueda estar en esta
etapa, mientras tenga calidad
de vida.

Me han pedido que diga
coémo veo yo la Revista y
si tiene futuro. Sé que nuestros
lectores no quieren elogios al
estilo de los panegiricos del
santo de turno o de muchas de
nuestras celebraciones flinebres.
El mejor elogio que puedo hacer
es decir: que la Revista siga, y
siga creciendo, madurando. Hizo
su servicio en los afios de la
ninez, anduvo muy bien en su
juventud y ha manifestado

sobradamente su madurez. Es
verdad que si nuestros lectores
son «psicologos», advertirdn
también que, a los valores
positivos de cada etapa se han de
anadir torpezas, indecisiones,
imprecisiones, dudas. Que cada
uno quite y ponga. Yo veo mas
lo positivo que lo negativo.

. T uturo de la Revista? El que
(L queramos darle: depende
de la Direccion, depende de los
lectores, de la demanda. El tema
que toca la Revista los objetivos
de la misma, son
impresionantes. En esta etapa de
cambio vertiginoso de la
medicina y ciencias afines se
hace necesaria mds que nunca
una reflexion rica, actual: una
informacién adecuada, una
formacién profunda, no
sectorizada sino multidisciplinar.
LABOR HOSPITALARIA tiene la
edad suficiente, la experiencia
conquistada y los medios
adecuados para tener futuro y
futuro vivo, actualizado.

C reo que es un buen
momento para hacer una
evaluacion y una programacion
de futuro, para lo cual es
conveniente precisar bien los
objetivos, poner en marcha los
contenidos y tener la habilidad,
no solo de decir cosas, sino
decirlas bien, con capacidad
para llegar a la gente. La salud,
la enfermedad, la medicina, los
profesionales, los problemas que
nacen en estos sectores
—aspectos teoldgicos, éticos,
sociales, pastorales...— son
inmensos, interminables.

. A delante! Enhorabuena,

I/7\ felicidades, LABOR
HOSPITALARIA, por tus bodas de
Oro. Te propongo otra meta: que
te podamos felicitar dentro de 25
afios. Habrds cumplido 75
—Illega, pero no pidas la

jubilacién. Sigue en pie.

El mejor elogio
es decir

que la revista
siga y siga
creciendo,
madurando.
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Apuntes sobre el nacimiento
de LABOR HOSPITALARIA

HNO. MATIAS DE MINA
Superior Provincial (1956-1965)

Miembro del Primer Consejo
de Redaccién de LABOR HOSPITALARIA

En el Consejo
Provincial
celebrado el 12 de
Agosto de 1947

se escribia el primer
esquema que
serviria para
decidir la estructura
general de la

nueva revista.
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E Provincia espafiola de la Orden, a manera de
6rgano informativo propio, publicaba la revista
«Caridad y Ciencia» que dirigia el sacerdote
hospitalario P. Juan Grande Antia. Tenfa la importante
mision de comunicar a los miembros de la misma
Provincia y de la Orden sobre sus actividades,
intenciones, proyectos de interés vinculados a su propia
vida religiosa y desarrollo de sus afanes hospitalarios.

obre todo, ella recogia parte importante de la
documentacion que a partir de la Restauracion
de la Orden en Espaiia iba conformando el acervo
historico como crénica viva, digna de memoria,
y €sta era una de las poderosas razones
de que su direccidn y redaccion se vinculara
al Archivo provincial.

fectuada en 1934 la division de la Provincia,
de la cual salfan formadas las de Andalucia,
Aragon y Castilla con su respectivas
Delegaciones en América Hispana, el Archivo
quedo indiviso, instalado en la Casa de Carabanchel
que disponia de locales adecuados y tanto el uno
como la otra seguian con la misma direccién
del P. Antia.

le explosion de la guerra espafiola de 1936 llegé
precisamente cuando las nuevas provincias, en sus
respectivas demarcaciones, tenian que esforzarse a
fondo en la instalacién de Curia, centros de formacidn
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y tantas prioridades mas,

que les exigian esfuerzos perentorios, viéndose obligados
a aplazar asuntos como ¢€stos que, sin perder su
importancia, admitian reservarlos para mds adelante. Ello
permitia que la revista vinculada al Archivo siguiera en
espera bajo el mismo director.

CIRCUNSTANCIAS DIFICILES

esde julio de 1936 hasta noviembre del mismo afno

la Casa de Carabanchel y con ella el Archivo
interprovincial quedaron en la zona dominada por las
fuerzas antirreligiosas que acabaron por llevar al Martirio
a los Hermanos que componian la Comunidad y entre
ellos al Hno. Cecilio, el que mds directamente trabajaba
en el Archivo. Con sus compaifieros cafa bajo las balas
asesinas en Bobadilla.

M uertos los Hermanos, se hizo cargo de la
institucion el médico director de la misma Dr. D.
Rafael Cutanda Salazar quien con su gran serenidad y
responsable arriesgo pudo evitar que pasara al dominio
del Comité Revolucionario actuante en Carabanchel Alto
y librarla del allanamiento varias veces intentado por
milicianos, quedando bajo su exclusiva direccion. Casa y
Archivo pudieron evitar el saqueo dominante entre otras
instituciones del contorno.

E n noviembre del mismo 1936, conquistada la zona,
por tropas nacionales, podfa llegar a la institucion
una nueva Comunidad de Hermanos a la que el Dr.
Cutanda pudo entregar salvos, Instituto y Archivo.

odavia siguieron riesgos aunque menos alarmantes.

La casa quedaba en la linea de fuego que sitiaba la
capital y al alcance facil de la artilleria que la defendia,
sometiéndola constantemente al fuego cruzado de
atacantes y defensores y con la constante amenaza de
posibles embestidas con retrocesos hasta que finalmente
en abril de 1939 salfa totalmente liberada por el fin de la
contienda.

D urante esos anos bélicos habia fallecido el P. Antia
y l6gicamente suspendida la publicacion de Caridad
y Ciencia.

CON CARACTER DE EVENTUALIDAD

Acuhadu la guerra en la que tan dramdticamente
probada habia salido la Provincia, sobre todo con ¢l
eran namero de religiosos martirizados, que
precisamente eran los hombres maduros que hubieran
podido acometer su resurgimiento, vié la necesidad de
seguir vinculada a la anterior publicacién de la revista
hasta tanto se fueran despejando los horizontes de sus
proyectos estructurales.
C on su modificado titulo La Caridad, dirigida por el
celoso y competente sacerdote P. Octavio Marcos
seguirfa la publicacion. Tendria su redaccion en Palencia

La redaccion
quedaria

en la Secretaria
Provincial con
la participacion
de la seccion
de propaganda
vocacional
organizada

en Calafell a
cargo de

Angel M.° Ramirez.
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a la que por conducto de la Secretaria Provincial de
Barcelona llegarian los escritos que solicitaran
publicacion.

CREACION DE LABOR HOSPITALARIA

E Provincia iba convenciéndose de la necesidad que
ya le acuciaba para tener su propio medio de
comunicacion y tras un par de afios de observacién mds
intensa, creyo debia atender esa aspiracion,
principalmente mirando al bien de sus religiosos.

| Provincial en una sesion de su Definitorio que

integraba los consejeros: José Gorostieta, Leonardo
[lunddin, Gervasio Navarro y Nicolds Lleal, expuso su
pensamiento y deseo para que con tiempo estudiaran el
asunto e incluso verbalmente esbozd algunos temas
primordiales que deberfan atender y pidi6 se pensara en
el titulo que pudiera encabezar la publicacion.

P or fin la sesién que Provincial y Consejo celebraron
el 12 de agosto de 1947 llegaba escrito un primer
esquema bastante elaborado que pudiera orientar,
comentar y decidir la estructura general de la nueva
revista.

E ntre los diversos titulos que se aportaban con el
cual fuera reconocida, se acepté como mds
adecuado el de LABOR HOSPITALARIA ya que podia
sintetizar globalmente intenciones y fines de accion
material y espiritual especificos e integradores los
cuales mds poderosamente reclamaran la atencion y el
empeno de las plumas que a ella se asomaran,
contribuyendo a la vision certera, guia y estimulo del
quehacer caritativo con los que sufren.

n principio su periodicidad de publicacién serfa
bimestral y tendrfa las secciones siguientes:
* Ascética
» Sentido espiritual de la Hospitalidad
* Divulgaciones cientificas dedicadas a nuestros
religiosos en su asistencia técnica a los enfermos y
conocimientos para la asistencia social de los mismos.

» Conocimientos ltilies acerca del movimiento catélico
mundial.

= Asuntos generales.

* Croénica, estadistica, recortes de prensa, noticias de
las casas, escolanias. noviciados, neoprofesorados,
biografias de Hermanos difuntos, hechos y anécdotas
edificantes de los mismos y notas necrolégicas.

CONSEJO DE REDACCION

Eran nombrados para el mismo:
* Adolfo Munné Pro.

* Toribio M.* Cruz Pro.
* Auspicio Ochoa

« Angel M.* Ramirez
* Matias de Mina
» Jestis Diaz de Cerio

LABOR HOSPITALARIA = N° 247
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Bs deseos del provincial P. Itoiz fueron insistentes
siempre en la aportacién de noticias de las casas
seleccionadas y redactadas por ellas mismas sobre sus
vivencias y aconteceres dignas de mencion convencido
de que con ellas se irfa creando la acumulacion
indispensable para que cuando llegara la hora en

que la Provincia quisiera presentar su historia, tuviera a
disposicion tan importantes elementos.

u interés lo remarcaba en que los Hermanos
fallecidos quedaran bien recordados, aportando sus
datos biogrdficos y trayectoria de su vida religiosa
hospitalaria de servicio a los enfermos e hizo hincapié
en que la revista tuviera siempre pdgina disponible para
la narracion de hechos edificantes protagonizados por
Hermanos fallecidos plana que él mismo estrené
escribiendo sobre la muerte edificante en Ciempozuelos '
del Hno. Puebla —religioso a quién €l mismo asistia *
como superior— de una vida religiosa hospitalaria
aceptada como donado en ejemplar observancia y
sacrificada entrega al servicio de los enfermos mais
deteriorados.

n principio la redaccién quedaria en la Secretaria I
Provincial con la participacién de la seccion de

propaganda vocacional organizada en Calafell a cargo

de Angel M.* Ramirez.

I mismo buscd colaboracién de un dibujante para la
portada que conforme al deseo del consejero
Gervasio Navarro presentaria una composicion
convencional sobre la pardbola
del buen Samaritano.

as tarde, atendiendo exigencias legales sujetas a
la titularidad del Periodismo,
el mismo Angel M. Ramirez, debidamente titulado,
dirigié LABOR HOSPITALARIA.

Asi inici6 sus anos de publicacién recorriendo su
camino y es de justicia recordar a su primer
director Ramirez la incansable dedicacién que le aportd
para actualizarla y evolucionarla en contenidos y
presentacion, procurando a toda costa que sus fines
religiosos hospitalarios quedaran siempre claros como
pilares juandedianos esencialmente eficaces para el
servicio caritativo de los que sufren.

omo hecho circunstancial cabe recordar una de las
decisiones que el gobierno provincial tomaba en
aquel 12 de agosto.

I_j elemental imprenta de San Baudilio en la que
realizaban actividades laborterdpicas enfermos
iniciados, ante las grandes dificultades econémicas
porque atravesaba la casa subsiguientes a la guerra, La
Provincia sufragaria los gastos necesarios para la
adquisicion de nuevos e importantes medios

de trabajo y alli serfa impresa

LABOR HOSPITALARIA.



Breve recorrido por la
historia de LABOR HOSPITALARIA

Reunién de los Consejos de Redaccién y Asesor de la revista el afio 1984.

MAITE HEREU I n el primer nimero que se publica en 1948,
Ll aparece una carta del Hno. Provincial, Francisco
Periodista de LABOR HOSPITALARIA [

de Paula Itoiz, explicando el motivo de la creacién
de esta revista, los contenidos que irdn apareciendo
y a quien va dirigida.

Lo pueden comprobar a continuacion:

Enero 1948 Nom. 1

PRESENTACION

A;iugmw de nuestros lectores debe extrariar que [a
rovincia de San Rafael Arcdngel, de Aragon y América
Central, inicie en este mes de enero, principio del ario civil,
la publicacion de una nueva revista que con el titulo de
«LABOR HOSPITALARIA» venga a [lenar en parte [os deseos
y aspiraciones de sus religiosos, manifestados desde ef
principio de su fundacion —junio de 1934— y sea al
mismo tiempo algo similar al érgano oficial que debe de
existir en toda personalidad moral. Cierto es que durante [os
ultimos siete arios 1o fiemos carecido de este drgano oficial,
pues «La Caridad» fia fablado elocuentemente en nombre de
las tres provincias espariolas de Andalucia, Aragon y
Castilla. Mas como esta revista fie creada en una época en
que nos halldbamos en plena recuperacion material y moral a
causa de [os darios producidos por la guerra de Liberacicn,
hoy, habiendo cambiado (as circunstancias de una manera
sensible en sentido progresivo, ya que cada provincia tiene
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suvida propia pujante, parece natural que asimismo tenga
también su organo propio.

Generalmente hablando, dentro de una orden refigiosa sucede
a [as provincias (o que en las naciones a los pueblos y
ciudades. Un pueblo sin ideal, sin espiritu, es un pueblo en
[etargo, amenazado de empobrecimiento y de muerte
definitiva. Una provincia religiosa en donde o se sienta y
viva diariamente un ideal grande y bello, que con frecuencia
reavive en sus miembros los gloriosos fechos y excelsas
virtudes de su Padre Fundador y de sus esclarecidos e ilustres
hijos que [e fan sequido de cerca en el correr de [os tiempos,
es una provincia anéntica, condenada a [a inaccidn o a dar
escasos valores de virtud.

Por eso, uno de [os fines principales que nos proporermos corn
[a aparicion de [a revista « LABOR HOSPITALARIAY, es el
mantener siempre vivo y ardiente en nuestros fiermanos el
espiritu de riuestra santa vocacion hospitalaria, tan
necesario fioy dia a todos los que teniemos (a dicha de militar
bajo [a blanca bandera de [a caridad, pero mucho mds
necesario todavia al novel refigioso que, al iniciarse en (a
carrera evangélica después de pasados (os afios de su

TIAcion, ercuentra 1o pocas veces el gran campo del pac[re
de familia (leno de aridez y malezas, por fuaber sembrado en
¢l [a cizaria, nuestro cormiin enemigo, cuando el trabajador
descansaba.

Ahora bien, para mantener siempre tenso el espiritu de
nuestra vocacion religiosa, nada mejor que nutrirfo con
frecuencia de buenas y sanas lecturas, propias para nuestros
fiermanos en religion, a quienes va dirigida exclusivamente
«LABOR HOSPITALARIAY, af objeto de que puedan
desempeiar con mds facilidad (a sagrada mision que (a
Obediencia [es confie por medio de sus superiores, como
representantes de Dios en [a tierra.

Para cumplir, pues, debidamente el cometido que se [e asigna

a esta nuestra revista, constard de [as secciones siguientes:
PRIMERA. Asceética.

SEGUNDA. Sentido espiritual de [a hospitalidad.-
Decretos y leyes de interés para [a Orden.

TERCERA. Divulgaciones cientificas dedicadas a nuestros
religiosos en su asistencia técnica a los enfermos y
conocimientos para [a asistencia social de [os mismos.

CLIARTA. Conocimientos ttiles acerca del movimiento
catolico mundial.,

QUINTA. Asuntos generales.

SEXTA. Cronica, estadistica, recortes de prensa que versen
sobre asuntos de [a Orden, noticias de [as casas,
noviciados, escolanias, biografias de Hermanos difuntos,
fiechos y anécdotas edificantes de [os mismos y notas

necroldgicas.

Como veis, repitiendo en parte (o que hace pocos dias
dectamos en circular dirigida a (os religiosos de [a Provincia,
el titulo viene a responder en un todo a (o realidad de (os

asuntos que en [a misma se van a tratar. LABOR significa
trabajo: y este, seqgin vemos por el Genesis, fue desde el
principio impuesto por Dios a toda [a fiumanidad en castigo
de [a primera culpa cometida por nuestro primer padre Addn
al decirle: «comerds el pan con el sudor de tu frente». En su
mds amplio sentido, es [a aplicacion de (as fuerzas funanas,
ast fisicas como intelectuales, a [os objetos y fines tanto
interiores como exteriores, ddndoles valor para que puedan
servir al hombre en [as necesidades de esta vida y ast
alcanzar el sublime fin de su creacion.

Por [o que toca a [a palabra « HOSPITALARIA» que
complementa su titulo, nada mds propio a nuestra finalidad,
porque siendo [a nueva revista dirigida exclusivamente a
nuestros religiosos, omados por nuestra Santa Madre [a
Iglesia con el fonroso renombre o distintivo de
«Hospitalarios» desde que [a Orden fue fundada, nada mas
natural que a [a publicacin o boletin en que se describan
sus fiechos o actuaciones se [e califique como a tal, y que por
consiguiente a [a nueva revista que hoy inicia su
publicacidn y en cuyas pdginas deberd aparecer
sucesivamente con el favor divino el variado dinamismo que
en su convento-fospital reafiza el Hijo de San Juan de Dios
con [os erfermos y desvalidos por amor a Cristo Redentor;
fiermosas obras de caridad, a las que se halla vinculada [a
divina promesa del reino de [os cielos, se dé el nombre de

« HOSPITALARIA® .

«LABOR HOSPITALARIA» serd por afiora una revista
bimestral, saliendo (os dias quince de enero, marzo, mayo,
julio, septiembre y noviembre de cada ario, pero con [a
aspiracion de que en un dia no lejano pueda convertirse en
mensual, contando con [a asidua y eficaz colaboracion que le
fan de prestar [os religiosos todos de [a Provincia.

Es editada y sequird editdndose, Dios mediante, en [os
modernos talleres de imprenta que (@ «Gutenberg S.A.» de
Barcelona fu tontado recientemente, por expreso encargo de
[a Provincia, en nuestro Sanatorio Psiquidtrico de Nuestra
Sefiora de Montserrat, establecido en (a villa de San Baudilio
de Llobregat, rememorando con este hechio os tiltimos arios
del pasado siglo y primeros del corriente, en que este
grandioso nosoconio se hallaba dotado de sus talleres de
impresion.

El fin a que va dirigida nuestra revista, (a sola enunciacion
de [as materias que en sus diversas secciones van a tener
cabida y sobre todo el celo e interés que sabrdn dispensarla
en todo tiempo nuestros refigiasus, fiacen prever a « LABOR
HOSPITALARIA» una vida larga y fructifera, al tratar en sus
columnas asuntos tan diversos como son [a ascética y [a
fwspitalidad, el sentido espiritual de nuestra Orden en sus
respectivas actividades y (as divulgaciones cientificas de [a
Medicina modemna, [as cronicas y noticias de nuestro
Instituto y (os derechos y leyes eclesidsticas y civiles de
interés para nuestros Hermanos que, aprovechados en debida
forma, son medios para que en el corver de los aros nuestros
refigiosos se cimenten solidamente en [a piedad, celo,
espiritu y téenica de los modernos métodos de [a Medicina
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en sus diversas especialidades, aspiracion constante que ha
de tener en este mundo el verdadero Hijo de San Juan de
Dios para ser semejante a su Padre Fundador, de ir por los
cuerpos a las almas.

Al aparecer, pues, ern pli[rfico « LABOR HOSPITALARIAY,
tenemos (a satisfaccion de presentarfa desde su primer
nilrmiero a nuestro Rvdimo. Padre General, Fray Efrén
Blandeau, que cual vigilante y amoroso pastor viene rigiendo
desde hace nueve afios [os destinos de nuestra Orden con
certera vision, solicitud y caridad, precisamerte en esta
época de excepcion, de profundo y dolorido traumatismo,
para que se digne bendecirla y prestarfe su apoyo, estando
prontos siempre, cual fiijos sumisos, a sequir por nuestra
parte (as indicaciones y avisos paternales que de su alta
autoridad dimanen, como cabeza que es de nuestro sagrado
Instituto.

n el segundo nimero se publica la carta que el

Superior General de la Orden, por aquel entonces
el Hno. Ephren Blandeau, envia al provincial con
motivo de la presentacion de LABOR HOSPITALARIA.

T ambién se hace referencia en este primer nimero
al lugar donde se imprime la revista. Se hacfa
desde el mismo sanatorio de Sant Boi pero los tiempos
van cambiando. Las necesidades también fueron
mayores y la imprenta del sanatorio no era suficiente.
Por este motivo empieza nuestra relacion con las
Escuelas Profesionales Salesianas desde donde nos han
atendido siempre con gran esmero.

SE PUBLICO
EN EL PRIMER NUMERO...

* Carta del superior Provincial, Fr. Francisco
de Paula Itoiz.

* Presentacion de la imprenta.

» El reino de Jesucristo sobre la unidad de la
Iglesia a cargo del Fr. A. Munné.

* Espiritualidad de la Hospitalidad por el Fr, T. M.
Cruz: temas de formacion.

* Se recoge el discurso del Papa Pio XII a los
participantes en el Congreso de la Caridad
celebrado en Nueva Orleans.

* Historia de la medicina espanola: estudio sobre
el descubrimiento de la penicilina.

» Fr. Matias de Mina escribe sobre el efecto
sociologico del cine.

* Recortes de prensa donde se recogen noticias
aparecidas en la prensa sobre la Orden.

* Noticias de las casas (seccion que atin se
mantiene en Informacion y Noticias)

* Necrolégicas: el primer hermano fallecido que
aparece es Fr. Regino Bieto.

Marzo 1948 NOm. 2

A poner en maros de nuestros lectores este sequndo
niimero de « LABOR HOSPITALARIA», tenemos [a
satisfaccion de hacer constar cudnto agradecernos [as
numerosas cartas que femos recibido, asi de Esparia como
del extrangero, felicitdndonos por (a obra que hemos
emprendido mediante esta nueva publicacion.

Asimismo, nos pfaze testimoniar el mds sincero
agradecimiento a todos nuestros colaboradores, en quienes
fiemos visto el mdximo entusiasmo y desinterés,
envidndonos abundante material para su publicacidn, y
sentimos mucho no poder complacer a todos por el momento.

De una marnera especial agradecemos [n aportacion de
trabajos cientificos de los Sres. Médicos, en relacion con [os
valiosos servicios que prestan en nuestros Establecimientos,
los que irdn apareciendo, Dios mediante, a medida que

cfisponganws de espacio en nimeros sucesivos.

Creemos también un acto de justicia expresar nuestro
agradecimiento a [os obreros tipdgrafos encargados de [a
confeccion de nuestra Revista, cuya presentacion perfecta y
pulcra nos ha merecido tantos elogios.

Y como testimonio del mds alto valor para [a apreciacion de
los conceptos arriba expresados, insertanos a continuacion
una carta con la que se ha dignado honrarnos nuestro Rvimo.
Padre General. Dice ast:

Roma 11 de Febrero de 1948
M. R, P. Provincial, BARCELONA

Amado Padre Provincial: Hemos recibido el primer nimero
de la Revista de esa amada Provincia de Aragon, titulada
«LABOR HOSPITALARIAY,

Agradezco mucho las amables y filiales expresiones que me
dirige al final de su articulo «Presentaciony.
Verdaderamente es consolador y motivo de rendir muchas
gracias a Dios, al ver el resurgimiento Yy progreso de esa
Provincia después de [ pasada guerra civil, en la cual a mds
de los grandes darios materiales que ésta le produjo, vio caer
en doloroso holocausto a tantos de sus religiosos que dieron
la vida por la fidelidad a su vocacion y por servir a los
pobres enfermos hasta el ultimo momento. Su sangre
Jenerosa ha sido semilla de numerosas vocaciones i fuente
de muchas gracias para la Provincia.

La Revista «LABOR HOSPITALARIA se presenta, 1o solo
petfectamente en la parte tipogrifica, sino tambien muy
interesante por su contenido en las diversas materias que
trata seguin las secciones de que consta. Sin duda que
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(del n.2 I al n® 190)

(del n.2 190 al n. 199)

Directores de LABOR HOSPITALARIA

Angel M.2 Ramirez José Luis Redrado Miguel Martin
Bayona Marchite Rodrigo
1948 - 1983 1984 - marzo 1986 abril 1986 - ...

(del n? 200 al ...)

religioso y mantener vivo el entusiasmo y los nobles ideales
de nuestra vocacion hospitalaria, alimentando el afdn de
superarnos siempre por la gloria de Dios y por extender
nuestra accion benefico-social por todo el mundo, que tanto
necesita del apostolado de (a Caridad.

Reciba, amado Padre Provincial, mis afectuosos saludos,
extensivos a todos los religiosos de esa nuestra amada
Provincia de Aragon, con el vivo deseo de que el Sertor
continiie prodigandoles sus bendiciones.

Es de V. R. affmo. en Cristo.
FR. EPHREN BLANDEAU
Prior General

" arevista sigue siendo bimestral y con las mismas
A4 secciones. En el n.° 96 (enero-febrero 1964)
aparece la primera columna de créditos con la
informacion técnica de la revista y los hermanos que
escriben en este nimero. A partir del n.° 108 (enero-
febrero 1966) aparece el nombre del director, Hno.
Angel Ramirez Bayona y el nombre de los hermanos
que escriben, por un lado y el nombre de los que
colaboran, por otro.

o es hasta 1970, en el n.° 136 (noviembre-

diciembre 1970) que Labor Hospitalaria cambia el
formato al que conocemos actualmente. Pero no es
hasta 1972 en que se hace la diferencia entre LABOR

HOSPITALARIA e INFORMACION Y NOTICIAS. En este
nimero 136 atin se mezclan las noticias referentes a la
Orden con otros temas, que mds tarde reconocemos
como mds propios de LABOR HOSPITALARIA. En este
ejemplar ya aparecen los hermanos Ramén Ferrero y
José Luis Redrado como redactores jefes.

Nﬁmem 163 (enero, febrero y marzo) de 1977. Ya
existe un consejo de redaccién formado por el
director, Hno. Angel; los redactores jefes, Ramén
Ferrero y José Luis Redrado; y los redactores de drea:
José M.* Muneta en gestion hospitalaria: Cecilio
Eseverri en gestion hospitalaria y enfermeria; Pascual
Piles en teologia y pastoral y Gabino Gorostieta en
ética sanitaria. Aparecen también los nombres de los
colaboradores como Joaquin Plaza. Amado Palou o
José Sarrié.

Yuo es hasta 1981, en el n.° 179, en el que ya se ha
establecido un consejo de redaccion formado por
Amado Palou, Cecilio Eseverri, Juan Luis Alabern,
Pascual Piles. Alfonso Mendi6roz, José M.* Sostres y
Miguel Martin. El Hno. José Esteve se hace cargo de la
administracion, la secretaria y la publicidad.

C on la entrada de José Luis Redrado como director,
-ya queda establecido un consejo de redaccion
(director, equipo de redactores y administracion) y un
consejo asesor. E1 Hno. Miguel Martin, cuando se hace
cargo de la revista en 1986, sigue este mismo esquema.
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f Entrevista

Me ha impactado
la universalidad de la labor

y la posibilidad de llevar a cabo
un cometido tan amplio

MONS. JAVIER LOZANO

Presidente del Pontificio Consejo
de la Pastoral para los Agentes

Sanitarios
legé a Roma desde México. Desde su didcesis de Zacatecas
fue llamado a animar la Pastoral de la Salud de la Iglesia
2 universal. Indudablemente, supuso un giro importante en la
El fraba’o vida de este obispo mexicano.
en México me deio' I l abiendo ya transcurrido un afio desde su toma de posesion
nos ha parecido oportuno solicitarle sus puntos de vista
enfrever un poco sobre el Pontificio Consejo que preside, y sobre la labor que,
cuadl era segtin €l, estd llamado a animar desde el mismo.
LA ons. Javier Lozano es un fiel representante de su pueblo
el ldlomtl Gue o de origen. De cardcter tranquilo, sereno, sabe transmitir
hab’aba Y por un talante de paz y de acogida que invita al didlogo. Un

d ’ d . , didlogo en el que se mueve con gran facilidad. Su empatia y
onde caminaria comprension en ningiin momento son signo de debilidad

este nuevo cargo argumental. Tiene claras sus ideas; por eso estd abierto a las

By de los demds.
que he recibido S
del Santo Padre.

L&BOR HOSPITALARIA se honra de contar en el niimero con el
que se celebra sus Bodas de Oro con su presencia. Su doble
presencia, por cuanto también él nos envia su atento saludo
con motivo de dicha efemérides —y que aparece en otro lugar
de esta misma revista—.
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—¢Cémo se ha situado en su nueva mision
pastoral al frente del Pontificio Consejo? Dado
que usted viene de México, ;ha sido un gran
cambio?, ;como le ha ido el «vuelo» México-
Roma?

ardé bastante tiempo en aterrizar en Roma en el
Tsemidn de entender el Dicasterio, ver ctiales eran
sus puntos bdsicos y para qué trabajo se me requeria en
el mismo como Presidente. Posiblemente, después de
10 meses, ya he individualizado algunos de los puntos
bdsicos y ya estamos trabajando en ello.

Al principio me vi completamente desubicado. Yo
venia de una dideesis de México y de lo que vivia alli a
lo que implicaba el Vaticano hay mucha diferencia.
Realizaba una labor eminentemente pastoral que
consistia en miltiples actividades. De estar en una
dioeesis de 59.000 km?, como era la mia, en la que
tenia que estar continuamente desplazdindome, hasta
ubicarme dentro de la oficina del Vaticano, me ha
significado un cambio muy fuerte.

—Pero se ha ido hubicando y ya se encuentra,
casi, casi, como en casa. [Quizd le faltan los
chiles, pero...!

Bueno. eso no es problema, en el Vaticano también
tenemos.

—/Qué conocimiento tenia usted de la pastoral
de la salud?, ;ha tenido algiin tipo de
experiencia previa en este campo?

'En la dideesis tenfamos un hospital donde me tocé
A_sconstruir el pabellén de los enfermos mentales. Era
un hospital que, anteriormente, habia pertenecido a la
Orden de San Juan de Dios, creo que es del siglo XVIL
Pues bien, después de muchas vicisitudes ya que se
cerrd y abri en varias ocasiones, me encuentro el
hospital marchando a media vela. Entonces trato de
ponerlo al dia. Cuesta mucho trabajo, mucho esfuerzo y
contrariedades de toda clase pero, por fin, logramos
hacer y empezamos a trabajar con el concepto cristiano
de la vida, de la salud, de la muerte y, especialmente, la
comunciacion cristiana de bienes,

Todo este trabajo, no digo que me haya capacitado,
pero por lo menos me dejo entrever un poco cudl era el
idioma que se hablaba y por dénde caminaria este
nuevo cargo que he recibido del Santo Padre.

—Desde su llegada al Pontificio Consejo, ;qué es
lo que mds le ha impactado de la labor que
desarrolla el mismo?

“ntiendo que el Pontificio Consejo tiene tres
funciones: promover, orientar y coordinar todo lo
que signifique pastoral de la salud en el mundo. Lo que

mds me ha impactado es el final de lo que acabo de
decir, «en el mundo». La labor tiene que ser una labor
diferenciada, una labor que se extiende a todos los
continentes, lo que va a significar una orientacion, al
mismo tiempo que igual, distinta; lo mismo que ocurre
en la Iglesia Catolica. Me ha impactado ese punto de la
universalidad y la posibilidad de poder llevar a cabo un
cometido tan amplio.

También me ha impresionado el aspecto de la
coordinacion. Pero para coordinar la pastoral de la
salud en el mundo, antes uno tiene que tener
conocimiento de como estd esa salud en el mundo y de
como estdn sus agentes de salud. Me ha llamado la
atencioén que en la actualidad todavia no tengamos una
manera organizada de trabajar al unisono en el conjunto
de hospitales catdlicos del mundo. Esta es una opcion
que se va a empezar a llevar a cabo desde el dicasterio
bajo la direccion del P. Marchesi. Necesitamos
encontrar interlocutores dispuestos a dar esa
orientacion necesaria de la pastoral de la salud en el
mundo. Ya sé que tenemos a los obispos, que son
nuestros principales interlocutores en cada pais, pero
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Nos falta
descender

un poco mas

a la base que esta,
esencialmente,

en los hospitales
catdlicos.

:!:

El Pontificio Consejo
tiene tres funciones:
promover, orientar
y coordinar todo

lo que signifique
pastoral de la salud
en el mundo.
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nos falta descender un poco mis a la base que, creo yo,
estd esencialmente en los hospitales catdlicos.

—Tras once aiios de trabajo del Dicasterio,
ccomo valoraria lo que se ha hecho?, ;podria
definir el trabajo realizado y el horizonte hacia el
que debe caminar? ;Qué es lo que se ha
conseguido en el Pontificio Consejo hasta ahora
y qué es lo que a partir de ahi, habria que ir
construyendo?

Pienso que en el Pontificio Consejo se ha trabajado
muy intensamente en muchisimos de los ramos de
la salud, tanto en el aspecto de los médicos, de los
enfermeros, de los mismos hospitales catélicos, como
en el aspecto de congresos, publicaciones,
estadisticas... Se ha trabajado muy intensamente.

A partir de ahora, uno de los puntos bdsicos va a ser
darle una nueva organizacion al Pontificio Consejo en
la que sus miembros tengan sus cometidos definidos y
concretos. De manera que el que tenga una
responsabilidad especifica sepa qué tiene que hacer,
como lo tiene que hacer y cudndo lo tiene que hacer. En
este sentido hemos diseilado 39 programas especificos
para empezarlos a trabajar en lo que queda de afio y
continuarlos el afio que viene. Algunos alcanzardn su
objetivo antes de acabar el ano y el resto, dentro del 98.

—La salud es uno de los valores fundamentales
de la humanidad. De hecho, los presupuestos de
los Estados estan de una forma, directa o
indirecta, relacionados con la atencion de la
salud y su promocion. Los problemas de la salud
y sus conflictos son hoy los grandes problemas y
conflictos mundiales. ;Cree usted que la Iglesia
le estd dando cumplida respuesta a un reto tan
grande como es la salud en su pastoral y en su
reflexion, o cree que todavia la Iglesia no ha sido
consciente de lo que hoy dia representa este
sector en el mundo?

amos por partes. Por lo que respecta al Santo

Padre, creo que es tan consciente de la importancia
del tema que incluso ha creado todo un Pontificio
Consejo. le ha dado el rango maximo de organizacién
en el Vaticano. Pienso que él, con este hecho, denota la
gran conciencia que tiene de la importancia del tema.

En cuanto al episcopado, es para mi una grata sorpresa
encontrar que ya en tiempos de mi antecesor, el
Cardenal Angellini, se habia difundido la idea en todos
los episcopados. La mayoria de ellos, por no decir
todos, tienen su obispo responsable de la pastoral de la
salud. Sin embargo, creo que todavia debemos tener en
cuenta y tener mds conciencia en el nivel diocesano.
Hay todavia muchas diGeesis en las que a la pastoral de
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la salud no se le da la suficiente importancia. Desde los
seminarios, donde los sacerdotes reciben su formacion
que lleva consigo la conciencia de Pueblo de Dios, al
darse circunstancias tan distintas entre un pars y otro,
hacen que la organizacion que permite esa conciencia
no sea la misma aunque la salud sea un valor
importantisimo para todos.

—Es cierto que la Iglesia, como usted bien dice,
ha creado el Dicasterio pero también es cierto,
por otro lado, que la Iglesia es una de las
grandes, podriamos decir «<multinacionales» del
mundo de la salud, en la prestacion de servicios
sanitarios y asi lo demuestra el documento que
elaboraron desde el Pontificio Consejo sobre las
instituciones catolicas. ;Seria factible, salvando
las diferencias que hay entre los distintos
continentes, llegar a una coordinacion de unos
objetivos generales basicos de todas estas
instituciones catolicas?
Cn—:n que si. La coordinacién se hace especialmente
por objetivos, por una planificacién que va hacia
esos objetivos. Ahora nos encontramos, dentro del
marco de la Iglesia universal, ubicando los objetivos de
la pastoral de la salud hacia los mismos objetivos del
ano jubilar. De este modo, tenemos objetivos para el
ano 97, para el aio 98 y para el aio 99: objetivos que el
Papa estd unificando en la Iglesia y que nosotros, desde
el punto de vista del Pontificio Consejo para la Pastoral
de los Agentes Sanitarios y, dado que el dicasterio es un

instrumento del Papa, sumamos la salud a los objetivos
que el Papa ya esti fijando. En ese sentido unificamos
la pastoral de la salud.

—Uno de los grandes retos y problemas
de la salud es el mundo de la investigacion
cientifica que también mueve cifras millonarias;
si a los presupuestos dedicados, estrictamente,
a la asistencia sanitaria le sumamos
los que se dedican a la investigacion relacionada
con la salud, nos comeriamos la mitad
de los presupuestos de los Estados. ;Cree usted
que existe una buena relacion de colaboracion
y de reflexion conjunta entre los cientificos
y el mundo de la reflexion humana y de fe que
tiene la Iglesia?, ;estamos elaborando unas
orientaciones, una ética, no solo de acuerdo
a lo que se nos podria pedir desde estas
multinacionales pero si en didlogo franco
y abierto con la ciencia?

obre este tema, el Papa ha creado recientemente

la Academia para la Vida, una entidad que
estd en estrecha relacién con nosotros, vienen a ser
como los consultores especializados y organizados de
nuestro dicasterio para todo el problema de la
investigacién. Son académicos de diversas partes
del mundo que reciben consultas en el ramo
de la vida tanto de parte nuestra como de otros
dicasterios, pero hay una estrecha unién con nuestro
Pontificio Consejo. Debemos tener en cuenta que para

N 247 » LaBOR HospiTaLARiA |29 |



PERSONAL

—;Qué es lo que mds echa de menos de
México en Roma?

| haber trabajado 18 anos de obispo y

42 de sacerdote y profesor, le deja a
uno ya no una huella sino una completa
direccion e inclinacion. Trabajar en una
Iglesia particular es hermoso, es muy
diverso, estd lleno de satisfacciones que
vienen inmediatamente con la préctica
pastoral. Trabajar en la Iglesia universal es
fantdstico, es precioso, pero uno tiene que
vérselas con una oficina y saliendo de un
pais a otro para representar al Dicasterio y
llevar una idea en tales o cuales
circunstancias. Pero son dos cosas
completamente distintas.

Mi primer objetivo es el de adaptacion.
Tengo que desengancharme de una realidad
que era mi vida para llegar a otra realidad en
un pais extrano, un pais que conocia,
simplemente, por haber estudiado y por
haber visitado con cierta regularidad.
Ubicarme en ese nuevo contexto es para mi
dificil pero, cuando uno se ordena sacerdote,
es para entregarse completamente a Dios,
Nuestro Senor y, como deciamos en la vieja
guardia, siempre hay que cumplir con la
voluntad de Dios y mds, cuando se expresa a
través del mismo Papa. Podriamos decir que
mi sentimiento es de alegria, pero una alegria
un poco dolorosa.

—Y acercdandonos ahora un poco a la
persona conctreta, ;jqué le va mds, las
«carnitas» o la pasta?

Me gusta una cosa y otra, lo tinico que
no puedo tomar es el pescado, asi que
por lo demads, todo me va bien.

—¢Y cudl es su hobby?

ocar el piano, soy un vicioso del piano.

Cuando tengo un momento libre me
pongo inmediatamente a estudiar un poco
de piano.

@l LABOR HOSPITALARIA = N.2 247

poder llevar a cabo este cometido tan importante que el
Papa nos ha confiado, necesitamos meternos mucho en
el ramo de la investigacion.

Ademds de los investigadores de la Academia para la
Vida, tenemos como asesores a otros cuarenta y seis
consultores que tratamos que sean personas
especialistas en diversos campos de la ciencia médica y
siempre en relacion con la ética cristiana y evangélica.
Nos interesa muchisimo el tema y cuando se van
sucediendo diversas consultas y se nos plantean
diferentes problemas, tenemos a quien acudir.

Por otro lado, los grandes simposiums internacionales y
mundiales, como el que hemos celebrado sobre la
droga o la Conferencia Internacional que celebramos en
noviembre, y que ya ha llegado a su duodécima
edicién. son precisamente un didlogo. Se plantean
temas interdisciplinares que fomentan el didlogo con
grandes investigadores. Muchas veces hemos podido
contar con la opinién de diferentes Premios Nobel, para
sacar una directiva y llevar a cabo una orientacién e
iluminacion para la pastoral sanitaria en el mundo.

—Uno de los grandes apartados en la pastoral de
la salud ha sido el asociacionismo de los
profesionales sanitarios cristianos. En Espana
estd constituyendo una experiencia
interdisciplinar original. ;Como ve hoy la
situacion de las asociaciones de profesionales
sanitarios cristianos en el mundo de la salud?
¢Considera que son mecanismos eficaces en la
presencia de la Iglesia en este campo?

Esw que acaba de plantear es el gran reto: que sean
presencia eficaz de la Iglesia en el campo de la
salud. Podemos mencionar, especialmente, a médicos
catélicos, a enfermeras y enfermeros catélicos, a
farmacéuticos catolicos, a capellanes de hospital, a
administradores de hospitales catélicos... todas estas
asociaciones son o deben ser un instrumento muy
eficaz como presencia de la Iglesia en el mundo de la
salud.

Ahora bien, ;como se debe llevar a cabo? Pues depende
de la eficacia de cada una de estas organizaciones.
Desde el Pontificio Consejo pretendemos estar en
contacto con ellas, aunque todavia no hemos logrado
un contacto completamente eficaz. Tenemos los
programas y las personas dedicadas especialmente a
tener esos contactos, en especial con todos estos
Organismos.

A esle respecto y para conseguir una presencia mas
fuerte, nos estamos esforzando para que estos
organismos tengan presencia oficial y reconocida ante
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS). En este
momento, solamente la de enfermeros y enfermeras
catdlicas es la que tiene presencia reconocida como

A=
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ONG ante la Organizacién Muncial de la Salud;
Médicos Catdlicos tiene presencia reconocida ante
Naciones Unidas pero no ante la OMS, que es lo que
mads nos interesa. Estamos trabajando en este momento
para que todos los organismos catélicos internacionales
del mundo de la salud tengan también reconocimiento
oficial mundial y puedan tener también una
representacion para ser voz y voto, dado el caso, en el
mundo de la salud a través de la OMS.

En julio, y mds tarde de nuevo en noviembre tuvimos
unas reuniones especiales con todos los organismos
catolicos internacionales referidos a la salud para ver
como pueden transformarse en ONG.

—Otro de los elementos importantes en la vida
de la pastoral de la Iglesia es la vida consagrada,
cqué valoracion hace usted en este momento

de la vida consagrada dedicada al mundo

de la salud?, ;jcree que tendriamos que abrirnos,
sin abandonar la dimension asistencial,

para dedicarnos a cultivar un poco

mds el mundo de los valores, los andlisis sociales
sanitarios, la politica —en el buen sentido de la
palabra—, etc...?, ;no cree usted que deberiamos
de asumir, sin abandonar la gran aportacion
asistencial, una dimension mds profética e
inculturizada en la complejidad del mundo de la
salud?

Otros interlocutores validisimos y urgentes, de
primera necesidad para el Dicasterio, son las
ordenes y congregaciones religiosas que se encuentran
al servicio de la sanidad o de la pastoral sanitaria, Creo
que son importantisimos. En la prictica tenemos
relaciones institucionales con los Religiosos Camilos y
con los Hermanos de San Juan de Dios porque son
parte del Dicasterio.

Es importantisimo tener relaciones con los religiosos
porque son los agentes privilegiados del desarrollo de
esta pastoral y son quienes hacen presente a la Iglesia
en el mundo de la pastoral sanitaria. Y deben hacerla
presente en toda su amplitud, o sea, hay que hacer una
cosa y no descuidar la otra. Y estando en el mundo de
la asistencia sanitaria es evidente que tienen que estar
en el mundo de la investigacion, de la pastoral
sanitaria. en el mundo de la politica sanitaria en el
sentido correcto que usted decfa, por supuesto que
tienen que estar. Sin embargo, hay que respetar esferas
y darse cuenta que no todos pueden hacerlo todo. Habra
algunos que se dediquen a una esfera del trabajo
pastoral y otros a otra. Lo cierto es que todos son
bienvenidos.

Valorando en su justa medida la dimension sacramental
de la Iglesia en el mundo de la enfermedad, ;no
considera que a menudo se limita ah{ su accién pastoral

olvidando labores de evangelizacién previas o, al
menos, ineludibles? ;No ve demasiado
sacramentalizada nuestra pastoral de la salud y poco
evangelizadora?

Creo que en este campo, como en todos los campos de
la historia, se cumple la ley del péndulo, que se acerca a
un extremo para luego regresar e ir al extremo opuesto.
Bien es verdad que, antiguamente, en algunos centros
la pastoral de la salud se reducia todo a la
administracién de sacramentos y en algunos centros
actuales todo se reduce a cierta presentacion de la
Palabra. Asi que entre esos dos extremos hay que
buscar la atencién dindmica de un centro en donde una
perspectiva de la pastoral de la salud sea la perspectiva
sacramental pero que, al mismo tiempo y en si misma,
sea evangelizadora.

La diferencia entre la Iglesia Catdlica y la mayorfa de
otras denominaciones religiosas cristianas es,
precisamente, el sacramento. Si nosotros renunciamos
al sacramento, estamos renunciando a algo que
significa la carne de Cristo, la encarnacion propia de la
Palabra.

La encarnacién de la Palabra tiene una secuencia en la
eficacia sacramental y no se trata de un mero ritualismo
mdgico ya que dejaria de ser tal encarnacion. Desde
este punto de vista es desde donde debemos llegar a la
atencion dindmica de la encarnacion de la Palabra en la
pastoral sanitaria. Debemos tener el sacramento en
plenitud y la Palabra en plenitud. No debemos dejarnos
llevar por el simple ritualismo ni tampoco por la pura
presentacion, ajena al catolicismo, de una Palabra que
no se vive en la Iglesia porque la Iglesia es sacramento:
y si la palabra de consuelo, la palabra de dnimo, la
palabra de promocion, en definitiva, la palabra
evangélica se manifiesta en la tradicion viva de la
Iglesia es, por tanto, sacramental.

Es un concepto de la Iglesia como sacramento, como
sacramento de Cristo; Cristo es sacramento del Padre y
la Iglesia es sacramento de Cristo. Y nosotros, como
Iglesia, la hacemos presente en la pastoral de la salud
dentro de una presencia sacramental. El sacramento se
desdobla, de esta manera, en sacramento de Cristo y en
sacramento del Padre.

—Uno de los retos que se ha impuesto

la propia Iglesia hoy es la nueva evangelizacion
de la que tanto ha hablado el Santo Padre.

La propia dindmica del Jubileo 2000 va hacia
esta nueva evangelizacion. ;Cree que la Iglesia
es consciente que el mundo de la salud es un
campo privilegiado para esta nueva
evangelizacion porque ese es el templo al que
acuden todos los hombres en uno u otro
momento de su vida?
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El Papa denota

la gran conciencia
que tiene

de la importancia
de la pastoral

de la salud.
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reo que la Iglesia es consciente de que la pastoral de

la salud entra de lleno en la nueva evangelizacion.
Tan es consciente que, como deciamos al principio de la
entrevista, ha creado el Dicasterio de la salud, de la
pastoral de la salud. Pero es necesario que esta
conciencia llegue a todos los catélicos, que no quede
solamente en las alturas vaticanas sino que sea universal.
De esta manera se realizard como una nueva
evangelizacion, con un ardor nuevo, nuevos métodos y
nuevas expresiones.

Necesitamos un nuevo impetu evangelizador dentro de la
pastoral sanitaria. Y debe empezar desde los seminarios,
para llegar a todas las organizaciones y que se proyecte,
especialmente, en las parroquias ya que los enfermos
estdn en sus casas mds que en el hospital. Ahi tiene que
estar la pastoral de la salud: que llegue a todos los
pdrrocos y que busque nuevos métodos para atender no
solo en los hospitales sino también en los hogares, —
incluso al enfermo terminal lo vamos a tener en su casa o
lo tenemos ya en su casa—. Ahi debemos tener una
nueva expresion, un nuevo método, un nuevo ardor de la
pastoral. Como expresién institucional, si estamos en la
nueva evangelizacién pero como expresion de la prictica
pastoral concreta que llega a la parroquia, me tomo que
todavia no.

—Ha venido a Espaiia a participar en la Jornadas
Nacionales de Pastoral de la Salud que este afio
versan sobre el voluntario, ;qué valoracion hace
usted del voluntariado en este dmbito de la
pastoral de la salud?

E n primer lugar, de respeto, de admiracion, de
reconocimiento, de lo pricticos y consecuentes que
son los voluntarios por llevar a cabo el evangelio hasta
sus tltimas consecuencias en relacién a los hermanos
mads necesitados, especialmente a aquellos aquejados de
enfermedades. Mi valoracion es del todo positiva.

—Conoce un poco la pastoral de la salud en
Espaiia por lo que ha oido y ahora por lo que estd
viendo. En pocas palabras, ;qué puede decir de
ello?

En lo que he oido, leido y he visto en relacién a la
pastoral de la salud en Espafia pienso que como
organizacion es una organizacion ejemplar, especialmente
desde PROSAC, desde los Delegados Diocesanos y desde
la Conferencia Episcopal. Todo esto me parece que estd
bastante bien organizado. Ahora, el problema es que la
organizacion sea eficaz y que esta organizacion vaya a
hacer presente a la Iglesia en el mundo mismo de la salud
y se pueda vencer el secularismo, ese gravisimo problema
que aqueja a Espafia.

Hno. Miguel Martin
Director de LABOR HOSPITALARIA
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Llama vacilante, hoy.
Antorcha mas alla del 2000

FRANCESC ABEL, S.J.

Director del Institut Borja de Bioética
y miembro del Consejo Asesor
de LABOR HOSPITALARIA

Miembro electo
de la «Reial Académia
de Medicina de Catalunya»

Solo

tres palabras:
felicidades,
dnimo

y gracias.

Hace pocas horas desde el inicio del afo 1998, el dia
es tranquilo y pienso que es el momento oportuno
para cumplir el encargo del entraable amigo

el Hno. Miguel Martin de escribir unas lineas con
motivo de las Bodas de Oro de LABOR HOSPITALARIA.
Releo su carta: «es un motivo de gozo y, como no, de
dar gracias al Sefior que nos ha permitido mantener a lo
largo de todo este tiempo “la pequeiia llama vacilante™
de nuestro medio de reflexion sobre la organizacion, la
humanizacion, la pastoral y la ética del mundo de la
salud. Lo queremos celebrar con la misma humildad
con que la revista ha ido haciendo su recorrido».

Decido hacer un recorrido pasando una agradable
tarde constatando con satisfaccién que la revista a
lo largo de los afios ha ido tratando temas de gran
actualidad, que se han movido en todos los campos del
mundo que hoy llamamos bioética atravesados por un
espiritu evangelizador segtin el espiritu del Vaticano II.
No he podido, por el momento, analizar si este espiritu
se encontraba ya en el aino 48 cuando se inicio la revista
pero no me sorprenderia nada que en el terreno de la
pastoral sanitaria y en sus enfoques pudiera verse como
una expresion de la misma conciencia que llevo a los
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como el vehiculo
principal

de difusion

de trabajos que

el Instituto Borja
de Bioética realiza
y estoy satisfecho
y orgulloso de esta
colaboracion.
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Padres Conciliares a redactar
documentos como «Gaudium et
Spes», «Lumen Gentium»,
«Dignitatis Humanae»
«Apostolicam Actuositatem»,
«Ad Gentes».

B razén que me mueve escribir
lo que antecede es la
consideracion de que muchos
aspectos del Vaticano II, reflejados
en los documentos mencionados
reflejan el espiritu de caridad,
hospitalidad, humildad, coraje,
iniciativa, de San Juan de Dios.
Frente a un modelo eclesial que en
las relaciones con los hombres
parecia acentuar aspectos muy
juridicos, el Vaticano IT acentud
los aspectos méds humanizantes

y sanantes de la Iglesia, se abrid

a la colaboracion con los seglares
y al didlogo fraternal con todos los
hombres y mujeres del mundo.

e pedimos, me dice el Hno.

Miguel en su carta, que «no le
pierdas en la ficil y amigable
alabanza. En fin que seas
objetivo». Pienso que para alcanzar
el grado de objetividad necesario,
deberfa dedicarle mucho mas
tiempo para poder justificar con
datos mi apreciacién. Pero me
detendré, en la Labor Hospitalaria,
al inicio de los afios 70 donde
apunta claramente al espiritu de
didlogo entre medicina y derechos
humanos, que conocemos con el
nombre de bioética.

Estc didlogo exige, al nivel que
se trate un problema,
competencia adecuada, rigor en el
andlisis, interdisciplinariedad,
respeto y tolerancia. El objeto de
didlogo ha de tener un cardcter de
actualidad. Esto lo vemos ya en
LABOR HOSPITALARIA cuando
todavia es llama vacilante, segiin la
expresion del Hno. Martin, que
indica la necesaria humildad para
llegar a ser antorcha que ilumine el
futuro en las dreas de su
competencia,

Creo que los temas relacionados

con enfermeria, docencia,
pastoral, salud mental, farmacia,

medicina, han sido abordados
siempre bajo el prisma de
competencia y rigor cientifico.
Sirvan de ejemplo algunos titulos
publicados en la segunda época de
la revista: Congreso Mundial de
Psiquiatria: Por un hospital mads
humano: Progreso técnico y
cientifico de la enfermera; El
médico, la enfermera y el enfermo
ante la muerte: En defensa de la
vida humana: Ensefianza de la
Medicina; Bases doctrinales de los
servicios de Farmacia Hospitalaria;
Pastoral del canceroso;
minusvalidos; religiosas en el
hospital; voluntarios. Si se miran
las firmas de sus autores, se verd el
esfuerzo del director de la revista
de los afios 70 de conseguir
importantes colaboraciones, tanto
del hospital como de otras
instancias universitarias y
administrativas. Citemos como
ejemplo de estas tltimas los
nombres de Martinez Lage,
Joaquin Bonal, Licinio de la Fuente
y Segovia de Arana, autoridades
en el drea en que se pidio su
colaboracién.

Eslo sucedia en los inicios de los
anos 70, cuando el Hospital
San Juan de Dios estaba ubicado
todavia en la Diagonal y el equipo
de redaccion estaba formado por
Angel M.? Ramirez, Director y los
Redactores Jefes eran Ramon
Ferrerd y José L. Redrado,
hombres de cuyo empuje y
capacidad no puede dudarse y que
siempre supieron combinar los
aspectos cientifico-técnico y
religioso con espiritu abierto y
buen talante. Demostrando
siempre, ademds, un profundo
respeto a la Iglesia y al Papa.
Recuérdese aquellos pies de
pdgina: «Pablo VI orienta nuestra
accion hospitalaria».

s en el nimero 200 de LABOR

HOSPITALARIA (1986) cuando
aparecen juntos los nombres de los
tres directores que he conocido:
Angel M.? Ramirez, José L.
Redrado y Miguel Martin, en una
entrafable carta del Hno. Pascual
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Piles. Los tres han continuado las lineas trazadas y han
introducido adaptaciones que el tiempo ha requerido.

| Hno. Piles explica en esta carta las dos etapas de la

revista: «la primera orientada como 6rgano informativo de
la Orden Hospitalaria y que recogia también algunos articulos
cientificos, histéricos y pastorales, y la segunda orientada a la
reflexién en la Organizacion y Pastoral Sanitaria. Actualmente
salen 4 nimeros al afio; anteriormente alguno mds. Pero
doscientos nimeros a razon de cuatro o cinco nimeros por
aiio le dan muchos aiios de existencia. Desde que se inicio6 en
1948 hasta hoy, han pasado casi 50 afios y eso denota entrega, HO”
tesén, sensibilidad, evolucion, actualizacién y otros muchos

elementos que no hace falta resenar». LABOR

n esta misma carta el Hno. Piles informa de la muerte del HOSPITALARIA

Hno. Angel M.* Ramirez, alma de la revista hasta el afio es un referente
1984, en que fue sustituido por el Hno. José L. Redrado .
nombrado dos afios mds tarde Secretario de la Pontificia lmporranfe para
Comisién de los Agentes Sanitarios, fijando su residencia en cuestiones

Roma, desplegando inmediatamente sus cualidades e Fra il
iniciando lﬁ reévislu de todos conocida «Dolentium de blOEﬂCﬂ en
Hominumy. Su sucesor como nuevo director de Labor 'OS pafses de hab,a
Hospitalaria fue el Hno. Miguel Martin, dedicado desde hacia espanola

anos a la revista como redactor. Los tres directores de la P £
Revista han reflejado las cualidades que mencionaba en su

carta el Hno. Piles, entonces Provincial de la Orden y hoy

nuestro Hno. General.

Creo que en esta nueva etapa LABOR HOSPITALARIA ha
adquirido mayor peso en el mundo cientifico y €tico,
entrando en circulos universitarios a nivel internacional,
donde posiblemente antes no habfa conseguido ni pretendido
entrar. Hoy, LABOR HOSPITALARIA es un referente importante
para cuestiones de bioética en los paises de habla espaniola,
aunque no exclusivamente,

Considero LABOR HOSPITALARIA como el vehiculo
principal de difusion de trabajos que el Instituto Borja de
Bioética realiza y estoy satisfecho y orgulloso de esta
colaboracion, que ocupa un lugar prioritario dentro de la
programacion de trabajos del Instituto.

n su carta el Hno. Martin me pide también que denuncie

fallos, sefiale lagunas y subraye retos, y al mismo tiempo
me anuncia cambios en la portada y. quizds también. en su
interior. En esta linea haré dos observaciones: la primera es
que LABOR HOSPITALARIA es muy interesante para las
personas motivadas, pero es de dificil lectura por la densidad
tipogrifica. Recomendamos un nuevo disefio, que esperamos
ver ya en este nimero. La segunda hace referencia a
contenidos: en la primera época de la revista los problemas de
Organizacion Hospitalaria ocupaban un espacio mds
importante que en la actualidad. Creo que es una laguna que
habria que rellenar en este ailo que comenzamos.

inalmente un deseo y tres palabras: Desearfa que se

hiciera el esfuerzo necesario para poder proporcionar a los
autores separatas de sus articulos. Las tres palabras son:
Felicidades, Animo y Gracias.
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Larga vida
para un largo recorrido

FRANCISCO ALVAREZ, M. I.

Director del Departamento Nacional
de Pastoral de la Salud

Esa progresiva
apertura o ampliacién
de su enfoque ha sido
en buena medida un
reflejo del movimiento
renovador de la
pastoral de la salud
en Espana.

ats

f‘\

LABOR HOSPITALARIA

nunca ha sido un o
ace anos el tedlogo italiano G. Colombo destacaba una de las
Pl‘OdUd‘O de Hpamdojas que han acompaniado a la pastoral de la salud
laboratorio a"eno durante mucho tiempo: La ingente labor desarrollada por la Iglesia
a la realidad en el mundo Fl’e la sal’uc.l y dc‘la'l_enlermt:dad contrastaba con I]a

escasa reflexion teoldgico-biblico-pastoral de soporte a la misma.
de’ campo Este hecho le causaba una cierta admiracion y, al mismo tiempo,
ya quienes se explicaba algunas de las cldsicas carencias de dicha pastoral.

. a situacion ha cambiado sustancialmente; lo cual, obviamente,
mueven a pie I :

no significa que hayan desaparecido todas las deficiencias.

de obra. En estos dltimos afios ha crecido significativamente la produccion
bibliogrifica especifica de este sector de la evangelizacion: la
5 ; 5
ale reflexion y la bisqueda han sido enriquecidas con aportes
)

interdisciplinares, se han multiplicado iniciativas encaminadas a la
formacion inicial y permanente de los agentes de pastoral, de

LABOR HOSPITALARIA religiosos y religiosas sanitarios, de profesionales y del

”» . . - #
esia "amada a seguir voluntariado. La Pastoral de la Salud hoy en dia en muchos paises

. —incluidos los latinoamericanos y algunos asidticos— conoce un

slend? somoon desarrollo y una renovacién que no hubieran sido posibles sin una
noftario que recoge y buena armazdn doctrinal y una adecuada reflexién compartida

transmite fielmente la sobre la experiencia.

realidad Y, al mismo | feliz acnmecimicr?w Flr;:l 50 aniversario de I__,A_BOR
’ ' A_/HOSPITALARIA me invita, por una parte, a «visitar» de nuevo
ﬂempo, una especie el camino recorrido y, al mismo tiempo, poner de relieve
de corriente que va alguno de los significados de su labor.
abriendo nuevos Mi relacion de lector (sucesivamente de colaborador eventual
¥y, siempre, de simpatizante) se remonta al inicio de los aios
cauces. setenta. En el modesto panorama esparfiol de la pastoral de la salud
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de aquellos afios LABOR HOSPITALARIA era, mds aun
que hoy, una fuente de obligada consulta, no s6lo para
quienes se movian dentro del campo de la
«organizacién» hospitalaria. Mi interés fue creciendo
en la medida en que fue dando mayor cabida en sus
pdginas a temas mds directamente relacionados con la
pastoral de la salud, por tanto de contenido biblico,
teolégico-pastoral, psicolégico y ético. Esa progresiva
apertura o ampliacién de su enfoque ha sido en buena
medida un reflejo del movimiento renovador de la
pastoral de la salud en Espafia y, al mismo tiempo, una
aportacién positiva al mismo.

Dc hecho, y es éste uno de los significados mas
relevantes de la revista, LABOR HOSPITALARIA
nunca ha sido un producto de laboratorio ajeno

a la realidad del campo y a quienes se mueven a pie
de obra. Y lo mismo cabe decir de una buena parte
de la reflexién hecha en Espaiia a lo largo del tiempo
de vida de la revista. Su contenido ha nacido y se ha
alimentado al calor (y al frio) de la realidad vivida,
de las experiencias gozadas y sufridas por quienes se
mueven y trabajan dentro del amplio mosaico

del mundo de la salud; normalmente no ha tenido

un sabor excesivamente académico. La sintonia entre
quien escribe y quien lee pasa por la conexion

de ambos con la realidad vivida y con las fuentes que
le dan origen, densidad y sentido.

Estu sintonfa ha tenido y tiene una clara dimension
eclesial. LABOR HOSPITALARIA no s6lo ha dado
cabida a colaboradores espontdneos o solicitados.
Durante muchos afos ha sido eco de acontecimientos.
de encuentros de estudio, de las Jornadas Nacionales
de Pastoral de la Salud, del Dia del Enfermo,

del Pontificio Dicasterio para la pastoral de los agentes
sanitarios. No es posible hacer la historia de la pastoral
de la salud en la Espana del post-Concilio sin consultar
en las hemerotecas los ntimeros de LABOR HOSPITALARIA.

Comu todo aniversario vivido en cristiano, también
el de LABOR HOSPITALARIA lleva mds intencion de
proyecto y de esperanza que de recuerdo. Bien estd
recordar, pero para tomar carrerilla... Pensando en el
futuro, que siempre comienza en los «Kairds» del hoy,
me permito aventurar alguna direccion para los
«NUEVOS» Caminos.

oy en dia la Pastoral de la Salud augura a LABOR

HOSPITALARIA muchos afios de vida. entre otras
razones porque el camino a recorrer en el campo de la
reflexion, de la comunicacién de experiencias (nuevas
y viejas), de la construccion de Iglesia en el mundo de
la salud, de la formacién... es todavia muy largo.

ienso sobre todo en quienes todavia no han «llegado»:

las «personas idéneas» que habran de incorporarse
progresivamente y con una adecuada formacion a los
equipos de pastoral de la salud; los profesionales sanitarios
cristianos que buscan dar un cauce mds explicito a su fe y

a su comunion eclesial dentro de las estructuras;

los creyentes que en las comunidades cristianas todavia no
han encontrado su lugar dentro de la pastoral de la salud;
los «alejados» que pueblan los hospitales y a quienes

la experiencia de la enfermedad acerca a la atencion
pastoral de la Iglesia. Y cémo no anadir a esto otras
asignaturas siempre relativamente pendientes: asi,

la compleja armonizacién del mensaje de salvacion con
la bisqueda de respuestas humanas y humanizadoras

a los problemas éticos: la profundizacion de la conciencia
sanante y saludable del Evangelio vivido y celebrado
individualmente y en comunidad; la evangelizacion

de las actuales culturas de la salud, la bisqueda de luz en
los misterios que el sufrimiento entreabre y espera;

la bisqueda de intervenciones significativas y de efecto
multiplicador en el mundo de los excluidos...

L‘-\BOR HOSPITALARIA estd llamada, como siempre,
a seguir siendo como un notario que recoge

y transmite fielmente la realidad, y, al mismo tiempo,
una especie de corriente que va abriendo nuevos
cauces, despertando sensibilidades, ampliando

la alianza de sus colaboradores, suscitando inquietudes
y manteniendo vivas las preguntas. Por ello,

con el mismo interés con que abordard las cuestiones
de siempre, abrird también sus puertas a asuntos que
hoy se asoman atin timidamente a nuestros ambientes.
Mis que quemar etapas o0 Ser mas 0 menos
inoportuna, de esta forma ganard en profecia.

No en vano LABOR HOSPITALARIA debe su origen y
su permanencia a una congregacion religiosa que
actiia en virtud de un carisma, ese modo estupendo con
que el Espiritu ayuda a los consagrados a conjugar el
rigor de la profesionalidad con la creatividad, audacia y
el entusiasmo que brotan de sus dones, siempre en
vistas a la promocién del hombre y a la edificacién del
Reino. La llegada inminente del tercer milenio (un
simbolo mds que una fecha) nos invita a acoger y
multiplicar las oportunidades evangelizadoras que
caminan de la mano de los medios escritos, o que €stos
suscitan. Cuando la Iglesia coloca a los religiosos

(0 a muchos de ellos) en la «vanguardia de la mision»
(EN 69), hemos de ser conscientes de que esos medios
constituyen un instrumento imprescindible para una
evangelizacién que pretende ser nueva. Su novedad
estd ciertamente en los métodos, en el empuje. Pero no
lo estd menos en la recuperacion de los «lugares» y de
los destinatarios privilegiados por Cristo: el mundo del
sufrimiento y de la enfermedad y quienes ahi habitan.

or ello, me atrevo a decir que uno de los mayores retos
de LABOR HOSPITALARIA tal vez consista en
promover, ante todo dentro de la Iglesia, una nueva lectura
del Evangelio (ciertamente creyente y pensada) que ayude
a armonizar el anuncio y el gesto, el testimonio de
la solidaridad y la proclamacion del Evangelio: a la postre,
el didlogo entre la ciencia que cura y la fe que salva y sana.
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Una revista

con personalidad propia

JESUS CONDE

Delegado Diocesano Pastoral
de la Salud (Madrid) y miembro
del Consejo Asesor

de LABOR HOSPITALARIA

La lectura de
LABOR
HOSPITALARIA

es indispensable
para todo aquel
que fenga que
reflexionar sobre
cualquiera

de los temas

o problemas

de fondo inherentes
a la pastoral

del mundo

de la salud.
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BBOR HOSPITALARIA cay6 en mis manos por
primera vez hace unos veinte anos, al final de la
década de los setenta. Por entonces estaba yo
totalmente inmerso en la pastoral hospitalaria, desde
mi puesto de capelldn del hospital la Paz, de Madrid.
Y recuerdo que. aun teniendo entonces un formato, un
planteamiento, una extensién y unos contenidos de
bastante menor calado que los actuales, me causé una
excelente impresion por el hecho de ocuparse de los
dos mundos en los que yo me encontraba inmerso, el
hospitalario y el pastoral, y por el interés que
encerraban no pocos de sus articulos. Ademds, fue
aquélla un época en la que la Pastoral Sanitaria
—entonces todos la llamabamos asi— salia de cada
uno de los lugares en que se habia venido
desarrollando de modo mds bien aislado, e iba
interconectdndose y ddndose a conocer en esferas
cada vez mds amplias, hasta lograr una cobertura
nacional, asi como una incardinacién cada vez mas
notable en las estructuras diocesanas. Todo este
movimiento de encuentros mdltiples, de expansién y
ahondamiento, tuvo en LABOR HOSPITALARIA no sélo
un testigo fiel y puntual, sino también una caja de
resonancia y uno de sus vehiculos més genuinos. El
espiritu, siempre inquieto y curioso, de su director por
entonces, nuestro buen amigo José Luis Redrado,
actuaba como un consumado sabueso a la caza de
noticias, comentarios y articulos de fondo que a los

e



UNA REVISTA CON PERSONALIDAD PROPIA

lectores de entonces nos ponian al
dfa sobre asuntos de nuestra
competencia mas directa. LABOR
HOSPITALARIA fue en aquella
época una revista pionera en todo
este campo tan sumamente
extenso y profundo.

Y cuando, ademads de mi
responsabilidad de capelldn
de hospital, hube de asumir la

de delegado de Pastoral Sanitaria
en la archidiocesis de Madrid,

la revista se convirtié

en lectura obligada, nimero tras
nimero. Recuerdo especialmente
su utilidad suma a la hora de abrir
la Pastoral Sanitaria a todo

el mundo de las parroquias, y no
menos al iniciar el camino

de contactos y didlogo

con la administracién publica para,
en nombre de la Conferencia
Episcopal Espaniola, sentar

las bases del Acuerdo Marco
sobre asistencia religiosa

catélica en los hospitales del sector
ptiblico, que acab6 firmdndose

en Julio de 1985. En las numerosas
reuniones preparatorias

de los borradores que desde

el entonces Secretariado Nacional
de Pastoral Sanitaria envidbamos
tanto a los obispos como

al Ministerio de Sanidad,

los materiales que encontrdbamos
en LABOR HOSPITALARIA

nos resultaron de enorme
provecho.

P ara entonces hubo relevo

A en la direccidén de la revista

y José Luis Redrado entreg6

el testigo a Miguel Martin. No es
pasion de amigo —pues los dos

lo son entrafiablemente— declarar
que, con el cambio de director,

el progreso de aquélla se acentud
tanto en cantidad como en calidad.
LABOR HOSPITALARIA aumento no
sOlo sus pdaginas sino también sus
perspectivas, de las que se me
ocurre destacar como las mas
senaladas las entrevistas con
personajes sefieros del momento
sanitario y pastoral, su
colaboracién continuada con

el Instituto Borja de Bioética

y la puntual aparicion anual de un
niimero monogrifico sobre el tema
de la Campaiia del Dia

del Enfermo. Con estas y otras
caracteristicas que la brevedad me
impide mencioar LABOR
HOSPITALARIA se ha convertido
en lo que hoy es: una revista

con personalidad propia muy
acentuada, cuya lectura es
indispensable para todo aquel que
tenga que reflexionar sobre
cualquiera de los temas

o problemas de fondo inherentes

a la pastoral del mundo de la salud,
y que por méritos propios va
estando cada vez mds presente en
los foros seculares de la sanidad,
tanto en los de signo académico,
léase facultades de medicina

o escuelas de enfermeria, como

en los correspondientes a las
nuevas ramas de pensamiento,
investigacién y asistencia, por
ejemplo, la Bioética y la Medicina
y los Cuidados Paliativos.

la hora de iniciar una nueva

etapa, quiero no s6lo expresar
mi felicitacion por la fecundidad y
pujanza de ésta que bien podemos
llamar nuestra revista, sino también
sugerir la inclusion periddica
de una nueva prestacion, de
cardcter informativo: la de una
seccién bibliografica, semestral
o anual, que dé a conocer a los
lectores lo mas significativo que se
va publicando en campos temdticos
como la pastoral sanitaria,
la bioética o la medicina paliativa,
materias cuyos canales
bibliograficos —por ejemplo,
Med-Line o Bioethcis-Line, no
estdn al alcance de todos los
lectores de la revista, y de los que
un sabio extracto seria de suma
utilidad para éstos.

Y solo me queda ya agradecer
el esfuerzo continuo que lleva
consigo la publicacién de LABOR
HOSPITALARIA, asi como mi
inclusion como asesor de la misma
y la de algunos de mis trabajos

y augurarle un futuro tan fecundo
como su presente y su pasado,

en el nombre del Senor.

LABOR

HOSPITALARIA

fue en aquella
época una revista
pionera en todo este
campo ftan
sumamente extenso
y profundo.
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Anos de entusiasmo
no disimulados

HNO. CECILIO ESEVERRI
Redactor (1977-1986)

Cmmdo nacio LABOR HOSPITALARIA, primera época, yo era un
muchacho que atin no habfa cumplido los 18 afios. Un tanto
vergonzoso y con el cutis facial recordando un melocotdén maduro.
Por entonces me sonrojaba mucho cuando notaba que me miraba
una chica o cuando me sorprendian mirdndolas a ellas. Eran otros

Si no estuve tiempos. Pero me acuerdo del nacimiento de LABOR HOSPITALARIA.
casado con En el fondo creo que ya tenfa inquietudes literarias, pero carecia
de estudios consolidados y conocimientos adecuados. Fueron afios
LABOR de mucho trabajo fisico y de muy cortos estudios de base.
HOSPITALARIA El mucho trabajo y el corto tiempo para los estudios no casan

bien, aunque moldean la fuerza de voluntad cuando ésta pretende

oﬁcmlmenre, conseguir ser algo o alguien en la vida.

# .
si manfuvimos I final de la primera época de LABOR HOSPITALARIA llegué
un secrefo amor que a publicar algunos articulos, especialmente centrados en mi
ka durado mucho ll'i.'ll‘“)';l_]() de eptonces: atencion, cuidados y pcdagog‘m de los nifios
enfermos. Tiempos, atin, de secuelas y malformaciones
mas de veinte de la poliomielitis, osteomielitis, mal de Pott y escoliosis,

. principalmente. Articulos que me proporcionaron, después,
primaveras. el Premio Extraordinario de Pedagogia de la ciudad de Manresa,
Barcelona, y el Primer Premio de Investigacion del Colegio oficial
de Enfermerfa de Barcelona.

Cnn la aparicion de Labor Hospitalaria en su segunda época,
también con una formacion profesional mds afianzada,
colaboré desde 1972 a 1985. En el proceso de cambio de Labor
Hospitalaria, de la primera a la segunda época, estuve presente
de una manera activa y creo que positiva perteneciendo

al Consejo Asesor.
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ANOS DE ENTUSIASMO NO DISIMULADOS

I ; ormado en enfermeria, en ciencias sociales
y en gestion de empresas, e incorporado a la
Direccién de Enfermeria del entonces Nuevo Hospital

San Juan de Dios en Esplugues de Llobregat, Barcelona,

1971, tomé la decision de profundizar en la ciencia

de Gestion de Enfermeria. Y escribi en la revista sobre
el tema muchos articulos, por aquellas fechas rama
ignorada por los profesionales enfermeros espanoles.

omo profesor en la Escuela Universitaria

de Enfermeria, a partir de 1977 también
subdirector de la misma, colaboré en implantar
y profundizar en la asignatura de gestion enfermera
universitaria. Asi compaginaba la teorfa y la praxis.
La docencia, la experimentacion y la publicacion
de las nuevas adquisiciones documentales en esta
nueva rama del saber hospitalario. En 1975 publicaba
mi primer libro al respecto titulado Direccion
de Enfermeria. Editorial JIMS, S.A. Barcelona.

partir de 1980 una nueva inquietud profesional

y docente me inquietaba, animaba y deseaba
desarrollar: la historia de la enfermeria espafiola. Pero
queria conseguir una historia cientifica, historicista,
con datos contrastados, no fruto de emociones
sentimentales. Y ésta siguid siendo mi colaboracion
con LABOR HOSPITALARIA: la administracion enfermera
hospitalaria, salieron también dos nuevos libros de esta
materia, 1982 y 1984, y mis primeros trabajos en el campo
de 1a historia de la enfermeria espaiiola.

Y con estos dos ejes enfermeros, la gestion y la historia,

dejé de colaborar en la revista. Era, como ya se ha
dicho, mediados de 1985.

Amra ya no soy un barbilampiio con cara y piel
como melocotén maduro. He intentado progresar
en estudios y conocimientos académicos y

en la investigacion enfermera toda la vida, toda mi
vida. Y ya, con muchos afios, estoy centrado

en lo de siempre, gestién e historia, con aportes

y conceptos de filosofia y antropologia enfermera.
Algunos libros han aparecido publicados al respecto
y muchos articulos en distintas revistas nacionales

y extranjeras.

s{ me presento hoy, momentdneamente, ante los
lectores de LABOR HOSPITALARIA. Con todo
lo anteriormente expresado, sentido y con el recuerdo,
fresco atn, del olor a pdginas nuevas de una revista
cincuentenaria que siempre he querido, ponderado
y respetado. jPorque fueron con colaboraciones
mds o menos asiduas, veinte afios de mi vida junto
a sus cdlidos lomos y tomos!

iertamente, si no estuve casado con LABOR
HOSPITALARIA oficialmente, si mantuvimos un
secreto amor que ha durado mucho mds de veinte
primaveras. Fueron los afios de mi juventud. Afios
de entusiasmos no, nunca. disimulados, enmascarados,
ocultos.

El recuerdo,

fresco aun,

del olor a

paginas nuevas

de una revista
cincuentenaria que
siempre he querido,
ponderado

y respetado.
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LABOR HOSPITALARIA
entra en la tercera edad

HNO. RAMON FERRERO

Superior Provincial

(1971-1977)

Redactor de LABOR HOSFITALARIA
(1970-1280)

LABOR

HOSPITALARIA

fue la promotora
y continuadora

de un movimiento
«in crescendo» que
culminé el ano 95
con el magno
congreso Iglesia

y Salud.
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i es digno de alabanza y de felicitacion el 25

Aniversario de INFORMACION Y NOTICIAS, mas lo es
el 50 Aniversario de LABOR HOSPITALARIA, porque,
ademads de ser una efemérides dificil de alcanzar
(cudntas revistas que nacen no llegan ni al primer afio
de vida), la originalidad de su contenido la hace digna
de una mencidn especial.

reo que, desde que se decidi6 orientar su contenido

hacia la organizacién de hospitales y a la pastoral
hospitalaria, ha sido durante bastante tiempo la tinica
del género en Espana.

C reo también por ello, que ha hecho mucho bien a
tantas personas que trabajan en este campo y a las
cuales habrd orientado y formado incluso, en temas tan
de actualidad como la bioética o la misma Pastoral de
la salud y hospitalaria.

Sen’a a este respecto interesante consultar a algunos
suscriptores sobre la utilidad de la revista y pedirles
sus sugerencias.

Piénsese que la orientacion actual data ya de los

primeros afios 60, apenas terminado el Concilio y

casi no se hablaba de estos temas mds que en circulos

muy restringidos.

Téngase en cuenta que la Enciclica Salvifici Doloris
es del 11 de febrero de 1984 y el Mot Proprio

Dolentium Hominum de 1985, habiendo sido tales



documentos los que dieron el
espaldarazo de mayoria de edad a
la pastoral hospitalaria. Nunca
hasta entonces habia tenido la
Santa Sede un organismo exclusivo
para ocuparse de la Pastoral de los
agentes sanitarios.

uando salieron tales

documentos ya hacia diez anos
que en Espania se celebraban,
reuniones., seminarios y congresos
sobre el tema y de todo ello LABOR
HOSPITALARIA era el motor, el
cronista y el archivo.

or eso podemos decir que

LLABOR HOSPITALARIA fue la
promotora y continuadora de un
movimiento «in crescendo» que
culmino el ano 95 con el magno
congreso IGLESIAYY SALUD
celebrado en Madrid y que era el
25 Aniversario de la PASTORAL
HOSPITALARIA en Espaiia, como se
hizo constar en algunas de las
intervenciones en el mismo.

i bien se recuerda, LABOR

HOSPITALARIA durante sus 20
primeros afios era una revista de
informacion de nuestras casas, y
aunque trafa algin articulo de
interés general o especifico de
nuestro carisma, como «San Juan
de Dios en el teatro de Lope de
Vega» del Hno. Matias de Mina o
las «Divulgaciones cientificas» del
Hno. Ricardo Botifoll, en el fondo
sus temas mas frecuentes eran los
informativos.

E n la portada anterior se
reproducia la imagen del Buen
Samaritano y en la posterior los
mapas de las zonas que comprendia
nuestro Provincia de Aragén, la
zona nordeste de Espana, México,
Cuba y América Central y las Islas
Filipinas, pues a nosotros habian
sido asignadas en la division de las
Provincias espafiolas en 1934.

n los afios 60 nos asignaron al
P. Redrado y a mi de
ayudar al Hno. Angel Ramirez
para renovar y modernizar
la revista, y con el entusiasmo
de nuestra juventud, aunque
con poco bagaje técnico,

LABOR HOSPITALARIA ENTRA EN LA TERCERA EDAD

comenzamos como redactores, uno
de los aspectos pastorales y otro de
la organizacién hospitalaria, esta
tarea que se nos habia
encomendado.

Se decidié cambiar el formato
externo y el contenido interno.
Para lo primero se consulté un
grupo de publicistas que por aquel
momento trabajaba en el Hospital
de Barcelona con el fin de dar
principio a la futura Asociacion de
Voluntarios, y ellos propusieron el
nuevo formato, tanto en tamano
como en el diseio y colores de la
primera pigina que fue aprobado y
que ain permanece despu€s de mds
de 25 anos.

E sta es la historia del cambio,
aunque después, al hacerse la
revista muy técnica, hubo de
pensarse en desgajar las noticias de
las casas y de la Orden, editando
un Boletin que sirviese de 6rgano
de informacion de la Provincia. Se
intentd incluso de hacerlo a nivel
interprovincial, pero, dadas la
diversidad de ideas sobre dicho
boletin, se decidid dejar que cada
Provincia siguiese con el suyo y de
la responsabilidad de LABOR
HOSPITALARIA SE hizo cargo la
Provincia de Aragon en exclusiva,
si bien aceptando la colaboracién
en su contenido de cuantos
quisiesen de las otras Provincias e
incluso de fuera de la Orden
cuando se tratase de cosas
relacionadas con los temas
propuestos por la direccidon de la
misma.

La orientacion
de la revista
fue muy bien
recibida por los
técnicos en
organizacion de

en pleno fervor.

B orientacién de la revista fue
muy bien recibida por los
técnicos en organizacion de
hospitales, que por los afios sesenta
estaban en pleno fervor. Es la
época del Primer Congreso
Nacional de Hospitales, del
nacimiento de la Asociacién para el
Desarrollo Hospitalario del Distrito
Universitario de Barcelona y de la
participacion de la Orden y de
LABOR HOSPITALARIA en todo ello.

I a Pastoral Hospitalaria también
por esos anos tiene un gran

N© 247 « LABOR HOSPITALARIA

hospitales, que por
los anos 60 estaban



Creo sinceramente
que la revista ha
alcanzado un grado
de seriedad y
competencia muy
altos en las
materias que trata.

¥
S

Que esta tercera
edad no sea un
titulo peyorativo,
sino un indice de su
madurez que debéis
conservar y
enriquecer.
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impulso y desde el Primer Congreso en nuestra Clinica de Zaragoza se
comienza a hablar de ella en todos los dmbitos asistenciales, en especial
donde se encuentra alguna Congregacion Religiosa de servicio.

a misma Conferencia Episcopal toma por esas fechas conciencia
Lde la importancia de dicha pastoral y nombra un Delegado a nivel
nacional en la persona del Padre Rudesindo Delgado, que siempre se
mantuvo en contacto con nuestra Orden y nosotros con él, haciendo que
Espafia haya sido una pionera en este terreno y puesta como modelo a
nivel internacional y en especial por el Pontificio Consejo para la pastoral
de los agentes sanitarios creado por Su Santidad Juan Pablo IT en 1985.

P recisamente, {ruto de esa madurez alcanzada en ese campo fue el
nombramiento de nuestro Padre José Luis Redrado como Secretario
de dicho dicasterio.

Dero...

A no nos apartemos de nuestro objetivo...

“:stﬁbamos hablando de LABOR HOSPITALARIA y me he quedado en
A_Jlos origenes, o en los origenes del cambio hacia los nuevos
derroteros que hoy tiene.

T os avatares de la vida me hicieron abandonar la colaboracién directa
A sa esta tarea y al ser elegido Provincial, la tuve que seguir de lejos.
Naci6 por entonces INFORMACION Y NOTICIAS y también la tuve que
seguir de lejos en sus primeros balbuceos porque mis tareas eran otras.

ﬂ)espués. con la salida de Espaiia, todavia me alejé mas y me
transformé en un asiduo y entusiasta lector, que Ginicamente puede
opinar como tal. Incluso, algunas veces, sea porque la recibo con
mucho retraso o porque no llega a los confines donde me encuentro, he
perdido sus fuertes latidos y solamente un pulso filiforme siento cuando
vengo de vacaciones y me relaciono con vosotros que la vivis
intensamente y luchdis por mantenerla en ese alto nivel en que se
encuentra. Creo sinceramente, aunque no sea la opinioén de un técnico,
que ha alcanzado un grado de seriedad y competencia muy altos en las
materias que trata.

I I a mejorado enormemente su cuadro de colaboradores y estd al dia
en todos los temas que trata y que de seguro interesan a sus
habituales lectores.

uizd se ha decantado mucho en el tema de pastoral y deberia

insistir también en el de Organizacion hospitalaria, aunque es
verdad que también nosostros, como Orden, hemos evolucionado hacia
una mayor simplicidad en la asistencia, buscando estar junto a los
enfermos. Pero no deja de ser cierto que ese campo se puede iluminar y
ello serfa una bella tarea que los que se dedican a tales menesteres
agradecerian,

e todas formas, los aniversarios, tanto de INFORMACION Y

NOTICIAS. como de LABOR HOSPITALARIA, bien merecen una
felicitacion y una reflexion, como la que suponen estas encuestas que
habéis suscitado y que creo que os servirdan para afrontar la madurez de
una y la Tercera Edad de otra de las publicaciones de la provincia.

ue esta Tercera Edad no sea un titulo peyorativo, sino un indice de
su madurez que debéis conservar y enriquecer.
i cordial felicitacion a todos
los que colabordis a conseguirlo.



Y a los cincuenta, ;qué?

HNO. JOSE LUIS FONSECA
Superior Provincial 1989-1995

LABOR

HOSPITALARIA

ha conseguido

muy decuadamente
sus objetivos de ir
evolucionando

y sensibilizando
hacia dentro y fuera
de la Institucion
sobre temas
cruciales.

S
Una de sus
limitaciones
importantes
se puede hallar
en su impacto
limitado, seria
el momento de
abrirnos y hacerla

llegar a nuevos
colectivos.

al
-+

Es un espacio y un
medio para entablar
un dialogo fructifero
e inteligente entre fe
y ciencia.
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uchas veces decimos que las jdesgracias nunca llegan solas!. pero
M también es bueno que recordemos para nosotros mismos que las
bondades también vienen juntas. Es el caso de las revistas de nuestra Provincia.
Acabamos de celebrar los 25 afios de una de ellas y nos llega la celebracion de
la madurez bien reconocida de «Labor Hospitalaria». Una revista desde siempre
constituida como vehiculo de comunicacion dentro de la Institucion y abierta a
las personas sinténicas e interesadas en la labor que los Hermanos de San Juan
de Dios estamos realizando.

S iempre tuvo como objetivo conseguir metas mds altas que la simple dar a
conocer noticias, por ello junto a comunicaciones internas quiso transmitir
experiencias de la labor apostdlica que se realizaba centrdndose
fundamentalmente en la Organizacién, en la Labor enfermeristica y en la
Pastoral, tres aspectos fundamentales y vertebrales del realizar de los
Hermanos. Su deseo de llevar a la vida una articulacién funcional que sea
efectiva y eficiente pero no sélo en los términos de consecucion de objetivos
econdmicos y sociales sino de transmision de unos valores de identidad
esenciales a la Institucion que la han mantenido durante 500 aios.

Por tener mds afios ha tenido posibilidad de vivir una experiencia mds larga y
contrastada. Con ello han llegado los cambios y mds al ser abierta al
exterior dénde el ritmo de los acontecimientos es de una velocidad increible y
en un mundo como el de la medicina y lo sanitario a significado en estos aios
una auténtica revolucion.

C omo comentaba antes, el ritmo de los cambios en estos tres aspectos han
ido tan rdpidos y fundamentales que no ha sido ficil mantener la evolucién
que se ha producido. Por otro lado la permanente reflexion sobre la sanidad y
sobre este medio de comunicacion, ha hecho que se admitieran cambios en el
sentido en que no crefamos ya como fundamental mantener unas pdginas de
organizacion en la sanidad cuando ya la sociedad se ha sensibilizado
suficientemente sobre el tema y se ha dotado de instrumentos mucho mds ricos
de medios y posibilidades que nuestro medio.

I : sas pdginas ha parecido mucho mds importante centrarlas ahora en los
temas de bioética, en la fidelidad de ir sensibilizando sobre temas
esenciales a la buena atencion y servicio a las personas que sufren.



Y A L0S CINCUENTA, ;QUE?

or tanto me permito comentar que la revista LABOR

HOSPITALARIA, desde sus modestos medios, ha
conseguido muy adecuadamente sus objetivos de ir
evolucionando y sensibilizando hacia dentro y fuera de la
Institucién sobre temas cruciales de la calidad de la
asistencia a las personas enfermas.

si ha vivido 50 afios muy dignos. Dentro de todo ese
A espacio quiza una de las limitaciones importantes que
se le pueden hallar es su impacto limitado. Ha sido quizd
tan austera en su edicion que ha cubierto bien su papel
pero para unas personas ya muy motivadas y con ciertos
niveles culturales en los temas especificos que trata. Seria
interesante y quiza ha llegado el momento de abrirnos y
hacerla llegar a nuevos colectivos.

Debemos hacer un esfuerzo por hacer mds atractiva su
presentacion o puesta en escena aungue no sea su
objetivo principal es parte importante para su invitacion
a la lectura.

ando una ojeada superficial, a veces lo hacemos con

las revistas que llegan a nuestras manos, da cierto
reparo su aspecto por la cantidad de letras, con un tamano
mas bien pequefio y muy espeso. Estos tiltimos anos se ha
hido subsanando en parte este aspecto esponjando el texto
con recuadros y restimenes resaltados que presentan las
ideas centrales del muchas veces larguisimo articulo que
se ofrece. La pdgina para el lector aparece en columnas
con sensacion de una masa de letras y aspecto de
«apretujamiento de letras», valga la expresion para lo que
quiero manifestar.

Asu’ mismo en los temas de bioética, muy protagonistas
en los dltimos afios, la densidad de contenidos
conceptuales hace complicada la lectura para personas no
iniciadas o inexpertas. Si uno de los objetivos es
concienciar a la sociedad sobre la importancia de los
valores éticos en la asistencia a las personas, puede que sin
perder rigor, se deba expresar en un lenguaje mas
asequible la conceptualizacion para hacerla mds
comprensible a las personas en general.

Una inclusion mas frecuente de casos practicos
reflexionados, con todas las variables que supone una
realidad tan compleja como es la del mundo asistencial y
la defensa de la dignidad de las personas puede facilitar la
labor de comunicacion. Comprendiendo que en la defensa
de lo mejor, y en la biisqueda de lo excelente, a veces sélo
se puede llegar hasta alcanzar el mal menor. Me permito
sugerir estas ideas, sabiendo por anticipado que el tema no
es nada facil.

En cuanto a la difusién del trabajo de Pastoral Sanitaria
se hace un buen proceso de poner al alcance de todas
las personas interesadas un excelente material y hermosas
reflexiones de lo que es el dia del enfermo de cada uno de
los anos. Con esa perspectiva global quiza sea bueno que
se profundice en diversos aspectos especificos de esa labor
pastoral en cuanto servicios religiosos y ampliar el tema

reflexionando permanentemente sobre la forma de evan-
gelizar por mediacion de todos los instrumentos de la
organizacion y los medios que las Instituciones nos ofrecen.

]’_llcnm' de valores humanos y cristianos el entramado de
relaciones y procesos que una organizacion
hospitalaria conlleva es el gran reto de La Orden de San
Juan de Dios en este momento y es un objetivo que,
seguramente un instrumento de comunicacion de estas
caracteristicas, deberfa presentar y sacar a la palestra para
abrir un debate y con ello ofrecerlo a la concienciacion de
la sociedad y favorecer la lucha por la solidaridad.

E n las paginas de los medios de informacion del pais
estamos escuchando con frecuencia la necesidad de
crear una red socio-sanitaria complementaria a los
hospitales de alto nivel tecnoldgico. ;Qué se desea con
ello abaratar precios? ; Atender mejor a las personas?

i Adecuar mejor los recursos a las necesidades? Dentro de
todo ello estdn como protagonistas principales los
enfermos, es decir las personas que sufren y no sélo en lo
fisico sino muy importantemente en lo psicolégico, social,
humano y espiritual. Son las inmensas soledades de la
insolidaridad intergeneracional, los miedos y los tabues de
la muerte, los sufrimientos crénicos que unidos a la
carencia de sentido existencial llenan de amargura,
desesperacion y angustia a las personas.

; ué se quiere hacer y como se plantea la sociedad

- acompanar a las personas en todo este sufrimiento?
(No tenemos nada que decir la Iglesia y los Hermanos de
San Juan de Dios en este mundo tan amado de Jests?

No tengo la menor duda que la revista ha estado
siempre atenta y sensible a las necesidades sociales
de las personas que sufren y como desde la reflexion, la
comunicacion y la manifestacion de experiencias poder
ayudarlas. Esa ha de ser su linea de futuro. Por ello con
apertura y flexibilidad ha de tratar de permanecer con las
antenas bien puestas para denunciar desde la aportacion de
soluciones y el compromiso de llevarlas a cabo si fuera
necesario desde la Institucién a la que representa.

C on esa linea de pensamiento y la agilizacién y
magquetacion nueva no tengo la menor duda que va a
seguir prestando ese maravilloso servicio a la Iglesia, a la
Institucion y a la Sociedad realizando una labor de
transmision de valores de dentro fuera y fuera dentro para
el mutuo enriquecimiento del mundo de la salud tanto
hacia la Iglesia como desde la Iglesia y desde esa parcela
peculiar y concreta como entienden e interpretan dentro de
la Iglesia, el evangelio de la misericordia, los
HERMANOS DE SAN JUAN DE DIOS.

s un espacio y un medio también para entablar un
didlogo fructifero e inteligente entre fe y ciencia. Para
llenar de alma la técnica y con ello obtener resultados de
salud integral en la persona. FELICIDADES,
ENHORABUENA, GRACIAS y PROSPERO
Y GLORIOSO FUTURO.
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Objetividad y cercania a la
realidad de LABOR HOSPITALARIA

HNO. GABINO
(GOROSTIETA
Superior Provincial 1977-1983

Redactor de LABOR HOSPITALARIA
(1977-1981)

50 anos de
existencia

de la revista
LABOR
HOSPITALARIA,
significa una gran
dosis de esfuerzo,
superacion y vida.

=

Valoro su equilibrio,
en su vision casi
siempre avanzada,
mantiene un nivel
objetivo y cercano a
la realidad que
frata.
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Cincucma anos de existencia de la revista LABOR HOSPITALARIA,
significa una gran dosis de esfuerzo, superacion y vida,

ya que siempre nos renueva con sus enfoques puntuales

y experiencias vivas.

( 1011 interés acojo la invitacién de su Director a plasmar mi
reflexion sobre la misma.

U revista, que inicia su segunda «época» en marzo del 69, poco
tiene que ver con lo que habia sido hasta ese momento; con
vision de futuro comienza de forma orgdnica y estructurada

a tratar, estudiar y publicar los temas clave del mundo sanitario;
—atin no se usaba el término «mundo de la salud»,

de origen mds bien latinoamericano—.

Todavfa cercano el «mayo francés del 68», los tiempos que
corren, con muchas limitaciones en nuestro pais, son de gran
ebullicién y cambio en lo social y religioso, en lo cultural

y politico y no digamos en el campo que nos atafie a nosotros
como Institucién hospitalaria.

E n Espana, nuestros centros hospitalarios v la filosofia que los
impulsa dan un vuelco copernicano; estdn intentando entrar en
las exigencias de las necesidades y los derechos de los enfermos.
Pues bien, creo que LABOR HOSPITALARIA, que nace con nueva
trayectoria el afio 69, ha jugado un gran papel en este mundo tan
complicado, abriendo y apoyando con gran vision los nuevos
derroteros de la salud y la enfermedad; resaltando los valores que
estdn en juego y apostando siempre por una medicina integral, por
el trabajo interdisciplinar y por la comprension total del hombre.



OBJETIVIDAD Y CERCANIA A LA REALIDAD DE LABOR HOSPITALARIA

eniendo en cuenta lo dicho

hasta aqui, paso a dar una
sencilla vision personal sobre la
revista LABOR HOSPITALARIA.

I a veo como un buen
instrumento de formacion, que

a lo largo de sus afios, con sus tres
ejemplares anuales al inicio y
cuatro después, viene, a la vez que
respondiendo a los objetivos
planteados, poniéndonos al dia
acerca de temas de gran
importancia, ofreciendo bien sea
nimeros monogrificos como:
Iglesia y sanidad, codigos
deontolégicos, el proceso del
envejecimiento, comités de €tica
asistenciales, etc. o abundante
material relacionado con la
teologia de la enfermedad, pastoral
de la salud, humanizacién, calidad
asistencial... que nos ayudan a la
reflexién y profundizacion.
Asu vez es un instrumento de

informacion de estimable
valor para posteriores estudios
que se quieran realizar.

Otrn punto a sefalar es la
publicacién de acontecimientos,

jornadas, congresos, ponencias,
conclusiones generales, como
forma eficaz de difundir sus
contenidos al piiblico interesado.
P or todo lo dicho, valora la
revista como medio adecuado
de formacién, comunicacién e
informacién que ha ido avanzando
al ritmo de los tiempos, renovando
formas y estilos con gran dosis de
creatividad, y ofreciendo una
vision pluridisciplinar de los
diversos problemas que estudia.

A:f mismo la valoro por su
equilibrio, pues en su vision
casi siempre avanzada, mantiene
un nivel objetivo y cercano a la
realidad que trata.
P ienso que la revista ha sabido
estar al tanto de la evolucién
de la sanidad y de sus
implicaciones; ademds ha tenido
muy en cuenta el campo de los
valores, de la ética y de la calidad
de la asistencia, resaltando en unos
momentos u otros, aspectos

candentes como: La
reestructuracion de la Pastoral,
su reconocimiento en las
estructuras sanitarias, la asistencia
TOTAL a la persona enferma,
los derechos de los pacientes,
la bioética, con tanta incidencia
en todos los procesos del enfermar,
en los origenes de la vida y en el
final; incluso con frecuencia ha
estado en primera linea
proyectando nuevos horizontes y
abriendo caminos de futuro en este
mundo tan complejo de la salud y
de la enfermedad.
or eso su proyeccion frente al
futuro lo tiene asegurado; basta
que siga estando atenta, como hasta
ahora, a todo lo que se relaciona
con el campo de la medicina tan
fascinante y con tanto cambios,
posibilidades y riesgos, por ser
precisamente el centro de la
misma, la persona humana.

Me pedis que mi visién no
consista s6lo en recalcar lo

positivo. Si quieres que sea sincero,
no se a qué fallos o lagunas
referirme. Tal vez es opinable si
conviene 0 No Mayor 0 menor
frecuencia de numeros
monogrificos; y si nuestra revista
es el medio adecuado para las
entrevistas que de vez en cuando
concede, y que por lo general no
suelen ser, a mi entender, para
revistas, que como LABOR
HOSPITALARIA, intentan
profundizar en sus temas.

En el subtitulo de portada quiza
sobre lo de «organizacion»
pues aunque es cierto que la revista

en sus primeros aiios del cambio
también traté sobre la organizacién
de los hospitales y de la misma
sanidad, creo que hoy estdn
suficientemente estudiados en otros
medios, a no ser que se entienda
desde una perspectiva de calidad.

Mi mas sincera felicitacion a
todos los que han hecho y
siguen haciendo posible este medio
de trasmisién que tanto ha ayudado
en la visién y puesta a punto de
cuanto se relaciona con el mundo
de la salud.

LABOR

HOSPITALARIA

ha desempenado un
gran papel,
resaltando los
valores que estan
en juego y
apostando siempre
por una medicina
integral, por el
trabajo
interdisciplinar y por

la comprensién total
del hombre.
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Testimonio de la presencia de
a lglesia en el mundo de la salud

DR. JOAQUIN PLAZA
Miembro del Consejo de Redaccién
de LABOR HOSPITLARIA
urante mds de 42 afios que dura mi colaboracién con la
Orden Hospitalaria he podido comprobar que junto a la
inquietud por realizar una labor asistencial en pro de los mds
necesitados, aparecia en todo momento el deseo de divulgar.
Pero no como un deseo narcisista de la simple difusién de la
obra realizada, sino el dar a conocer los fundamentos, los
Lanzo el reto a objetivos_y las inquictudeg que les guiaban en los
planteamientos de sus realizaciones. Fue asi como estableci
LABOR contacto con LABOR HOSPITALARIA y c6mo, afios mds tarde,
HOSPITALARIA entré a formar parte de su Comité de Redaccién.
por si se considera Es Hnos. de San Juan de Dios plantean a través de la revista
. una nueva muestra de su aportacion al testimonio de
oportuno el abrir presencia de la Iglesia en el mundo de la asistencia sanitaria. Y
la brecha como tal, su inquietud por el primordial fundamento de todas

sus realizaciones: la persona humana en su visién mds integral.

en el campo El entorno social en el que estd integrado el paciente y las

de la organizacién. inquietudes espirituales y de trascendencia del propio enfermo y
de su entorno, han de contemplarse en todos los problemas que
plantea la asistencia sanitaria. La Medicina somdtica y
psicoldgica han de ir necesariamente vinculadas de manera
estrecha con la Sociologia y con la Pastoral.

En este contexto LABOR HOSPITALARIA se concreta desde sus
comienzos a los aspectos de la asistencia sanitaria en Institu-
ciones, ya que el mundo de la asistencia extrahospitalaria muestra
sus propios planteamientos y es en los momentos en que los
pacientes son internados cuando comienzan, en la inmensa
mayoria de los casos, las actuaciones de la Orden Hospitalaria.
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TESTIMONIO DE LA PRESENCIA DE LA IGLESIA EN EL MUNDO DE LA SALUD

| mundo hospitalario

experimenta en estos tltimos
50 afos una eclosion extraordinaria
con unos planteamientos
sumamente cambiantes y unos
retos cada vez mds complejos que
lo convierten en el nudo esencial
de la atencion a los pacientes.

]'_:1 tecnificacion de la asistencia,
progresivamente acelerada,
hace aumentar de modo paralelo
los costos de la misma y obliga a
cambiar totalmente la organizacion
y el destino de los hospitales. Y
sobre todo plantea cada vez
mayores problemadticas de
financiacion.

De modo progresivo los
profesionales sanitarios son

requeridos en mayor numero. Entre
los médicos aparecen nuevas
especializaciones que hacen
necesarias una mayor coordinacion
y fundamentalmente una labor en
equipo que se aleja de la asistencia
unipersonal y directa del «médico
del paciente». La enfermeria sufre
una ain mayor complejizacion.
Requiere cada vez mds una
profesionalizacién que la aleja de
su funcién de mero ayudante del
médico, pero al propio tiempo le
obliga a una mayor coordinacién
con la labor del mismo y a la
integracion en los equipos de estos
profesionales. Paralelamente han
de integrarse en la asistencia
nuevas profesiones: farmacéuticos,
bioquimicos, biélogos, asistentes
sociales y, aunque no directamente
en la asistencia al paciente,
técnicos, ingenieros, economistas y
gestores.

a propia carestia de la asistencia
hace que los hospitales hayan

de ser utilizados por estamentos
sociales cada vez mds amplios. Ya
no son solo las clases menesterosas
las que acuden a la beneficencia de
organismos ptiblicos o bien de
centros o instituciones benéficas.
Una gran mayoria de la poblacion
se ve obligada a buscar apoyos en
la financiacion de la asistencia
sanitaria que requiere en ocasiones.

Se trata de nuevos «necesitados
sanitarios».

Lls propias instituciones de
internamiento de pacientes se
ven en la necesidad de buscar
nuevas formas de subsistencia. Las
cldsicas «clinicas privadas» se ven
cada vez mas en la necesidad de
convertirse en instituciones mas
complejas, de transformarse
también en «hospitales». Algo que
no todas ellas son capaces de
lograr. Se ha de buscar en el
aumento del nimero de
actuaciones unas mayores
aportaciones de recursos.

En esta complejizacion aparece
un fenémeno ineludible, la
masificacion. Un fenémeno de
masas en las dos vertientes, la de
los profesionales y la de los
pacientes, que sustituye progresiva
y aceleradamente a la relacién
personal del médico-enfermo
apoyada en un estamento auxiliar
como la familia o la enfermera, que
constituia la esencia de la
asistencia en los afios anteriores.

B organizacion se complejiza
mds y mds y con esta
complejizacion que sefialamos
junto con las mayores posibilidades
de accién sobre la persona humana
que proporcionan a los
profesionales de la salud los
avances cientificos, aparecen retos
de actuaciones que plantean
problemas éticos complejisimos
que al dar cabida a distintas
interpretaciones, requieren
reflexiones profundas, serenas y
necesariamente multidisciplinarias.
Ya no se trata de la simple
aplicacidn de los principios
fundamentales de la moral catélica
de respeto a la vida del hombre,
sino que requiere buscar
personalizaciones

e individualizaciones de casos.

E incluso en muchos momentos el
acercamiento a foros de discusion
de fundamentos y principios
generales en busca de una luz que
permita avanzar dentro de los
principios de la Iglesia Catdlica.

Los Hermanos de
San Juan de Dios
plantean a través de
la revista una nueva
muestra de su
aportacion al
testimonio de
presencia de la
Iglesia en el mundo
de la asistencia
sanitaria.
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Purillelumcnte a todos estos problemas, el paciente
ve alejarse mds y mds el apoyo que encontraba en
la relacion directa y unipersonal con el médico.
Encuentra en el hospital el apoyo técnico cada vez mds
perfecto, pero al ser mucho mds complejo, cada vez
mds alejado de su propia comprension. Frente a ¢l ve
cada vez mds una masa de profesionales que se van
haciendo mds y mds funcionarios, grandes y magnificos
cumplidores de horarios y pautas de actuacién. Pero en
muchas ocasiones faltos de esa especial vibracion de
«padecimiento con» el enfermo que da la responsabili-
dad profesional libre y personalmente ejercida.

Muchas familias de pacientes acuden a la via de
exigir responsabilidades juridicas de actuaciones
que interpretan erréneas y estos hechos que encuentran
gran difusién entre el mundo sanitario, hacen aparecer
en los profesionales actitudes de defensa que refuerzan
la actuacién funcionarial y hacen elevar
extraordinariamente los costos de la asistencia.

Junto a todos estos hechos que comentamos nos
interesa sefalar también un fenémeno ocurrido en el
mundo hospitalario que, en nuestra opinion, ha tenido
una gran trascendencia en la evolucion de este
complejo mundo de los hospitales. Nos referimos a la
evolucion sufrida por la gestion de los centros. Gestion
en la que, a nuestro entender, han de tener cabida todos
y cada uno de los problemas de la atencién hospitalaria
a los pacientes y no sélo el del prestigio profesional y
el del equilibrio en la cuenta de resultados.

De aquellos primeros momentos en que la gestion
era ejercida por una persona mas o menos
vinculada a la propiedad del centro, hasta la situacion
que podriamos calificar de ideal de gerencia por
profesionales de la gestion especializados en el mundo
de la asistencia, han pasado todos estos cincuenta anos
y atin estamos lejos de ver alcanzada en la gran
mayoria de los casos la meta ideal. En estos momentos
el ideal lo estamos viendo mds factible en la gerencia
por profesionales de la salud especializados en el
mundo de la gestion.

ersonalmente tuvimos ocasion de vivir la sucesion

de casi todas estas etapas de la gestion hospitalaria.
Cuando comenzd la andadura de LABOR HOSPITALARIA
un hermano de la O.H. que se consideraba idéneo para
conducir la Comunidad Religiosa. se hacia cargo de la
gerencia del centro y buscando siempre el apoyo de los
profesionales sanitarios, procuraba llevar al mejor
puerto la utilizacion de los recursos que podia obtener.
Cuando en 1966 asumimos la tarea de la Direccion
Asistencial del proyecto de actualizacion del Hospital
Sant Joan de Déu de Barcelona, nos vimos intimamente
involucrados en la gestion y hubimos de asumir no
pocas de las decisiones que en una organizacion
hospitalaria debe asumir la gerencia. En los resultados
tuvimos los inestimables apoyo y ayuda de los Hnos. de
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la O. H. y de un magnifico profesional de la
administracion sin los que hubiera sido imposible la
culminacioén de objetivos.

Tndos estos hechos e inquietudes, tanto
institucionales como personales, que hemos
expuesto en las lineas anteriores explican a mi modo de
ver la trayectoria de la revista LABOR HOSPITALARIA.
Desde el primer momento fue concebida en tres
secciones diferenciadas: organizacion, ética y pastoral
sanitarias.

a competencia y preparacion de los sucesivos
L responsables de estas dos dltimas secciones hizo
que, desde el primer momento adquirieran un
predominio evidente hasta llegar a constituirse en
verdaderos faros o gufas en el mundo de la asistencia a
los pacientes en el que hoy dia apenas se inician otros
foros de debate.

Por el contrario el mundo de la organizacion hubo de
ser asumido por personas sin una verdadera
experiencia ni formacién especializada. Sus
actuaciones iban haciendo camino y bien pronto
aparecieron otros foros de discusion e incluso
publicaciones especializadas que recogian todas las
inquietudes de la técnica organizativa de los hospitales.
Ya no se veia tan imprescindible el desarrollo de esta
faceta de LABOR HOSPITALARIA atin cuando se
mantuvo para poder dar cabida a algunas
colaboraciones que resultaron inestimables.

Pcrsonalmcnle estamos convencidos de que hoy dfa
existe un campo que se encuentra falto de un foro
de debate especifico. Sin duda los hospitales han tenido
que convertirse en empresas y como tales han tenido
que asumir la organizacion gerencial de las mismas. En
muchos casos en la prictica, gerentes profesionales
hubieron de asumir la direccion de la gerencia
hospitalaria. Hoy se ven aparecer figuras de
profesionales sanitarios que se adentran en el campo de
la especializacion gerencial, que asumen las
responsabilidades tltimas de los centros hospitalarios.
Nos parece que este tltimo camino va logrando
alcanzar con mayor plenitud las peculiares
responsabilidades que plantea la especial «empresa de
asistencia sanitaria en internamiento» que hoy dia
constituyen los hospitales. Nos agradaria que pudiera
abrirse un verdadero foro de debate sobre todas las
cuestiones, planteamientos y retos que lleva implicitos
esta cuestion. Y me permito, desde mis «présbitas
visiones de la jubilacién», lanzar el reto a LABOR
HOSPITALARIA por si se considera oportuno el abrir
brecha en el campo de la organizacion como la ha
abierto en los campos de Bioética y de Pastoral
hospitalarias. A nuestro entender los escasos recursos
de que al parecer dispone la Sanidad justifican
plenamente el reto y el esluerzo en un intento de
alcanzar los mds adecuados distribucién y uso.



LABOR HOSPITALARIA, lugar de
reflexion, de ideas, de soluciones

CALIXTO PLUMED

Miembro del Consejo
de Redaccién de LABOR HOSPITALARIA

D esde mi punto de vista personal y profesional he de
manifestar que LABOR HOSPITALARIA es una revista que
ha ganado su puesto entre las revistas que hacen época. Es
decir, no estd pasando desapercibida.

( j incuenta afios son una perspectiva, si no excesiva, si
suficiente como para poder opinar sobre su aportacién a

LABOR

la Pastoral y a la Humanizacién. Me atrevo a decir que, de
HOSP'TALAR,A entre las revistas propias de la Orden Hospitalaria, ha tomado
ha sabl'do las riendas en una linea muy concreta y definida, y, de algin
5 modo, también ha recibido el testigo de sus predecesoras, La
estar siempre Caridad, Caridad y Ciencia y Archivo Religioso
Hospitalario, en el sentido de ser vehiculo informativo y
a mano formativo, primero de los miembros de la propia Institucién
para SO’UCI.OHCIF de Sa_n Juan de Dios, y en el caso de LABOR HOSPITALARIA,
v 5 también de los profesionales de la Salud que a ella se
fematicas aproximan.
fmnterizas M e limito a manifestar cudl ha sido mi experiencia al
entrar en contacto con esta publicacion para después

sefialar las luces profesionales que me ha proporcionado y en
consecuencia he podido recomendar,

* En LABOR HOSPITALARIA, desde su emancipacién de La
Caridad, he podido encontrar continuamente un lugar de
reflexion, de ideas y de soluciones a muchas de mis
preguntas. He sido mds asiduo lector en sus dltimos quince
anos y los temas que mds he buscado han sido los referidos
a las relaciones personales de los profesionales que
trabajamos en el dmbito sanitario.
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 Otros aspectos que me llaman la atencién e iluminan para la
accion han sido los andlisis y avances en Bioética asi como
el planteamiento realista, aunque a veces crudo y radical de
los enfoques del dolor, sufrimiento y muerte.

¢ Por la proximidad de mi accidn, tanto asistencial como
docente, LABOR HOSPITALARIA ha sabido estar siempre a
mano para solucionar temdticas fronterizas —aunque no de
manera definitiva—: como eutanasia y cuidados paliativos,
con su aproximacion humanista, evangelizadora y pastoral.

* Cuando en mi contacto con la docencia, me han pedido
orientacién en temas cruciales y radicales sobre la vida y la

muerte, el dolor y el sufrimiento, no he podido evitar decir Es

que lo primero es recurrir a LABOR HOSPITALARIA, por la

documentacién que aporta en todo momento, y por los LABOR

planteamientos que sabe resolver o dejar abiertos a la

investigacion y a otros caminos que pueden abordarse al HOSP'TAE'AR,A

respecto. No es menor su aportacion bibliogréfica y unaga gt"a

testimonial de los profesionales que vuelcan en ella sus =

vivencias. para quien
= Tanto los niimeros monogréficos como los periédicos desea

habituales, saben estar dentro de un equilibrio editorial, es 5

decir, sus proporciones de material y su profundidad en los ser gUlado-

temas tratados, guardan las suficientes dimensiones como
para despertar el interés en la percepcién de la noticia y
para profundizar en el mensaje.

* Resulta una publicacién con rigor cientifico y actual, tanto
en los planteamientos que hace frente a las inquietudes del
hombre, como en la iluminacién de las lagunas que puede
ocasionar el enfoque tecnoldgico, calculador y frio de
nuestro momento histérico en el progreso de las Ciencias
de la Salud. Es LABOR HOSPITALARIA una gufa para quien
desea ser guiado.

I ‘ ntre las sugerencias que me gustaria aportar,
enumero:

a presentacion de la propia revista es atractiva, aunque en
: determinados temas, el exceso de textos, o la insuficiente
seleccién de los mismos, hace un tanto mondtona su lectura.,

T ambién en algunos niimeros, la identificacion religiosa
me ha resultado excesiva principalmente por la
sobreabundancia de fotografias eclesidsticas. No se quiere
indicar con esta sugerencia que no debe quedar clara su
identidad, pero hay que cuidar el posible rechazo por ello. El
objetivo de la misma deberia ser la transmisién de la doctrina
de la Iglesia y, en consecuencia, el continente debe ser el
apropiado «cuidando el marketing también en su envoltorio».

los temas candentes y de actualidad se aportaria mucho

con un marcado cardcter o enfoque intercultural de los
mismos. De la misma forma serfa una gran proyeccién
internacional de la propia revista.

gradezco, una vez mas, a esta magnifica publicaci6n, la
apertura de horizontes que continuamente nos brinda a
doble nivel: personal y profesional. No deberfa rebajar su
nivel.
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LABOR HOSPITALARIA
desde la doctrina socia
de la Iglesia

HNO. FRANCISCO SOLA

Miembro del Consejo de Redaccion
de LABOR HOSPITALARIA

Hablar de Cristo,
desde

la experiencia,

es el verdadero
realismo, el que va
a las raices

de los problemas
asistenciales

y estructurales

del mundo

de la salud.
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En relacion a la dimensién pastoral, LABOR HOSPITALARIA no tendrd
que perder de vista que hay muchos pastoralistas que insisten en la
necesidad de luchar contra la injusticia y que no puede haber
evangelizacion sin compromiso social, otros lo plantean justo al revés:
no puede haber verdadera transformacién del mundo de la salud si no
hay conversion del individuo a la luz de la imitacién de Cristo.

Es evidente, de acuerdo con los primeros, que la geograffa de la
pobreza y la de la enfermedad coinciden casi por completo. De
hecho, la pobreza extrema es la primera causa de mortalidad y
sufrimiento en el mundo, segtin informa la Organizacién Mundial de la
Salud. Las causas de esta mala salud tan mal repartida son variadas,
pero estan interrelacionadas. Las hay claramente estructurales que hacen
que los males sean también estructurales. A la vista de la cruel realidad,
se va abriendo paso una conciencia de globalidad y de interdependencia.

ientras que en Espafia hay un médico por cada 262 personas, en

Guatemala la proporcion es de 4.000/1, en Bangladesh 12.500/1,
y en Chad, 33.333/1. Otros indicadores, como las camas de hospital por
personas suelen ir acordes con éste.

l ]nos pocos comen (comemos) mds a costa de que a otros les toque
menos; mds poder, mas trozo de la tarta de la ciencia, de la técnica
y de la economia.

I a solucién no es de simple solidaridad con su problema. El problema
es, claramente, también nuestro problema. Y es que, en el fondo, el



LABOR HOSPITALARIA DESDE LA DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

problema no es la pobreza, que
viene a ser una terrible
manifestacion: la enfermedad es la
injusticia. La enfermedad que
constatamos en nuestro mundo de
hoy no es un accidente, es una
creacion. La enfermedad en el
mundo actual es una cuestion de
justicia y de injusticia, y los
enfermos del mundo son seres
humanos que sufren a causa de una
terrible injusticia.

Ll pastoral, segtin los primeros,
estard orientada a cambiar las
estructuras, los sistemas que crean la
enfermedad y no sélo ayudar a las
personas cuando estdn sufriendo esta
enfermedad.

Me inclino por la postura de los
segundos como paso previo.
Es necesario partir de la conversion,
entendida como un encuentro
personal con Cristo resucitado que
no es una idea, ni un concepto por
sublime que sea y lo haya dicho el
mismo S. Pablo. Encuentro que
implica transformacién de nuestro
pensamiento. de nuestra voluntad, de
nuestro corazon. Se trata, en frase
del apastol S. Juan; «del paso de la
muerte a la vida», del no poder amar
al poder amar. «De esta conversion,
dice el cardenal Ratzinger, que es un
paso del yo al ti de Cristo, nace la
comunion, el nosotros que se forma
con la unién entre el propio yo y el
ti del Senor.»

E sta pastoral precisa que el
evangelizador —sacerdote,
religioso, religiosa, seglar— se deje
inundar por la fuerza («espiritu») de
la resurreccion de Jesus. Para esta
pastoral, pentecostés es un dia que
albored hace veinte siglos pero que
adn no ha llegado a anochecer.

a mision de la Iglesia, segiin la
Comision Teologica

Internacional, consiste en anunciar el
Kerigma de la salvacién para todos
los hombres, realizada por Cristo
crucificado y resucitado. Dicha
salvacion encuentra su primer origen
en el Padre, que ha enviado al propio
Hijo como redentor, y es
comunicada a las personas humanas

concretas como participacion en la
vida divina mediante la infusion del
Espiritu Santo.»

Desde la conversion, el
evangelizador anuncia la

victoria de Cristo sobre la muerte.
Refleja no una ensefanza anclada en
conceptos sino una oferta inspirada
en vivencias. El Kerigma intenta
transmitir vida mds que ideas. El que
lo escucha —enfermo, familia...—
Ve COmo Su presente, con su
enfermedad, sufrimiento, dolor,
desesperacion, adquiere stbitamente
una dimensién de eternidad.

B comunion profunda con Cristo
resucitado es la condicién de la
solidaridad y de la lucha por la
justicia en la vida de cada dia. Por
eso hablar de Cristo, desde la
experiencia, no es huir de la realidad
dura de los grandes problemas
economicos, politicos y sociales,
hacia un mundo de pura interioridad,
sino que, por el contrario, es el
verdadero realismo, el que va a las
raices de los problemas asistenciales
y estructurales del mundo de la
salud.

| cristiano de nuestro tiempo,

creo que fue Rahner quien lo
dijo, o serd un mistico, que
experimenta el amor de Dios, o no
serd nada. No se trata de amar a
Dios en el enfermo, sino de hacer
que el amor de Dios siga fluyendo
hacia el hermano enfermo. Sin amor,
hasta lo mejor es nada. Es posible
hacer obras heréicas de caridad sin
Caridad, buscando la propia
complacencia o la del grupo a que se
pertenece. La espiritualidad del
evangelizador debe cimentarse y
fundamentarse en el amor, que es
ante todo fuerza interior que arrastra.
Cuando decimos hoy que
evangelizar significa para la Iglesia
llevar la Buena Nueva a todos los
hombres —sanos, enfermos y
moribundos—, damos por supuesto
que somos testigos de la Buena
Nueva. ;No serd demasiado
suponer? En realidad, damos por
supuesto lo que deberiamos
demostrar.

LABOR

HOSPITALARIA

deberia orientar
sobre el instrumento
fundamental

de la terapéutica

en el futuro que
sera el equipo
interdisciplinar.

e
Tin

La organizacion del
mundo de la salud
debe partir

de los derechos

y obligaciones

de los enfermos,

de sus familias,

de los profesionales
de la salud, todos
armonizados por
el bien comun.
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Ll pastoral de la salud debe activar una fe mucho
menos arropada en creencias y mucho mas
cimentada en vivencias que integre compromiso con el
enfermo y contemplacién, culto y mision, accion y
contemplacién, mistica y compromiso. El amor a Dios y
el amor al enfermo son como dos llamas de un mismo
fuego: el amor de Dios al hombre.

En una pastoral para indiferentes, para agnosticos, el
cristiano tiene que proclamar:

«Ni un cielo sin tierra ni una tierra sin cielo.

Una tierra proyectada hacia el cielo

y un cielo iluminando la tierra,

que sin Dios se hace seca, se hace drida.»

TRABAJO INTERDISCIPLINAR

Tcnicndo en cuenta que en la persona humana el alma
y el cuerpo se exigen mutuamente, de manera que el
cuerpo dejaria de ser humano sin la unién con el alma, y
ésta no serfa humana si le faltara la corporeidad. De tal
modo que, en cuanto al ser, en la persona no hay nada
que sea puramente psiquico ni puramente somatico, todo
es psicofisico. No hay un érgano enfermo, sino una
persona enferma. La enfermedad afecta a la persona total.

I I: s preciso no olvidar la etiologfa social de las
enfermedades y, en consecuencia, de los factores
sociales que condicionan el tratamiento de los pacientes.

Es preciso, también, afirmar la realidad natural de la
enfermedad. que puede ser vivida desde una
dimension religiosa. Toda la persona, con sus relaciones
sociales y sus creencias, estd implicada en la enfermedad.

LABOR HOSPITALARIA deberfa orientar sobre el
instrumento fundamental de la terapéutica en el
futuro que serd el Equipo Interdisciplinar: equipos de
salud que integran las funciones y tareas que desarrollan
diferentes profesionales a través de un programa
planificado que persigue objetivos concretos.

Siendo la persona un ser compuesto y radicalmente
unitario, estructural y operativamente, su unidad es
indestructible, a menos de conducirle a la desintegracién
0 a un presunto cambio de especie.

No es suficiente la asistencia integral desde equipos
multidisciplinares. La multidisciplinariedad hace
referencia a la estructura del equipo, la
interdisciplinariedad a su funcionamiento operativo. No
se trata de superponer conocimientos o disciplinas, sino
de entrelazarlas para transformar la comprension del
objeto (salud) y las posibilidades de intervencion
asistencial. La interdisciplinariedad hace que el
diagnéstico se convierta en un proceso integrador (y no
aditivo) de los diferentes ejes disgndsticos, creando una
estructura diagnéstica concordante con la complejidad
real del objeto de atencién (la salud).
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Se deberd poner de manifiesto que la
interdisciplinariedad no atenta las responsabilidades
ni los crecimientos especificos, sino que, al contrario,
éstos son imprescindibles para que perdure la cultura
compartida y para que ésta amplie las capacidades de
comprension de los problemas de salud, asi como las
posibilidades de incidir en ellos.

| trabajo interdisciplinar conlleva una declaracion de

principios que habrd que desarrollar y sobre todo
adecuar la formacion permanente al cambio cualitativo
que suponen el trabajo interdisciplinar y comunitario. La
prictica interdisciplinar, en tanto prctica comunitaria,
ha de alejarse de la espontaneidad y del ensayo
voluntario e incontrolado, dentro de un proceso que ha
de ir pasando del voluntarismo cldsico a la
profesionalizacion.

ORGANIZACION

Una de las dimensiones que LABOR HOSPITALARIA
tendrd que orientar y profundizar. Si tenemos en
cuenta que uno de los rasgos mds negativos de la cultura
actual, es la vision reduccionista del hombre: lo
espiritual, muchas veces, se reduce a lo psiquico; lo
psiquico a lo bioldgico; lo biolégico, a lo quimico; y lo
quimico, a lo mecdnico, el resultado es la despersona-
lizacion y deshumanizacion del hombre de nuestro
tiempo que, en opinion del filésofo Julidn Marias, no
tiene tiempo y posibilidad de ser persona humana.

a organizacion del mundo de la salud debe partir de
los derechos y obligaciones de los enfermos, de sus

familias, de los profesionales de la salud, todos ellos
armonizados por el bien comtin. La antigua sabidurfa nos
dijo ya que el hombre es la medida de todas las cosas. La
sabidurfa cristiana, al proclamar el fin trascendente y, por
lo tanto, la dignidad eminentisima del hombre, ha
considerado siempre a la persona humana como el
principio y el fin de toda la vida social.

oda la organizacion debe ir orientada a salvar al

hombre. La restauracion del orden social en el
mundo de la salud no es solamente una cuestion de
estructuras juridicas o econémicosociales, sino que
ademis requiere una mejora de clima social y de las
relaciones humanas. Mejora que implica, como principio
vivificante, una renovacién moral y religiosa, un nuevo
espiritu y, especialmente, jun nuevo corazon! Las
grandes ideas nacen en el corazon.

B organizacion en el mundo de la salud impone, como
condicion indispensable y como principio vital, una

reforma de costumbres y, particularmente, la reeducacién
del sentido del bien comiin y de la responsabilidad social.

llo hace imprescindible que LABOR HOSPITALARIA
ilumine y oriente desde la Doctrina social de la
Iglesia.
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ha conseguido
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y su rigor
cientifico.
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BBDR HOSPITALARIA celebra medio siglo de
existencia. En primer lugar, antes de desarrollar
una valoracidn en torno a este largo camino, me
complace felicitar gratamente a las personas que han
hecho posible esta presencia constante y tenaz de la
revista en el mundo de la salud. Resulta muy dificil
mantener con dignidad un proyecto editorial durante
tantos lustros, particularmente en nuestro mundo
cultural, donde muchos proyectos se desvanecen muy
stbitamente. Por lo tanto, ante todo, deseo felicitar al
Director, al Consejo redactor y asesor por esta hazana.
Medio siglo de vida inspira respeto y quienes han
hecho posible esta aparicion periddica deben sentirse
profundamente satisfechos por el servicio que han
prestado y que siguen prestando a la comunidad
sanitaria y a la sociedad en general.

En esta conmemoracion, me parece oportuno
resaltar los elementos mds satisfactorios y
originales de LABOR HOSPITALARIA, asi como también
expresar algunas sugerencias para el futuro. Las
conmemoraciones son un momento clave en la vida de
una persona, de una institucién o de una publicacion.
Constituyen una buena ocasion para mirar hacia atrds,
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vislumbrar el camino trazado, reconocer las virtudes y
los defectos del mismo; y simultineamente, permiten
mirar hacia adelante, aventurar los posibles recodos del
camino que hay que trazar en el futuro, en definitiva,
proyectar el devenir. Pero las conmemoraciones
facilmente se convierten en una apologia
autocomplaciente del trabajo realizado y carecen de
elementos innovadores. Mi valoracion tratard de ser
objetiva y precisamente por ello, gozard de dos
dimensiones. Una primera dimensién se refiere al
pasado y una segunda dimension se relaciona con el
futuro de la revista.

PRIMERA DIMENSION:
ANALISIS DEL PASADO

Mi impresion general es que LABOR HOSPITALARIA
a lo largo de este medio siglo de vida ha
conseguido alzarse como una voz autorizada y rigurosa
en materias y temas relacionados con el mundo de la
salud. Es un referente clave en el complejo mundo de la
salud. Eso ha sido posible gracias a la convergencia de
muchos factores que me gustaria analizar.

E n primer lugar, gracias al olfato de quienes han
pensado en los nimeros. Los temas tratados
demuestran un gran conocimiento por los desafios y los
retos que atafien directamente al mundo de la salud. No
se escatima ningtin tema por dificil y arduo que resulte
iluminar. Por ello, se puede afirmar que LABOR
HOSPITALARIA es una revista que nace de la comunidad
sanitaria, que emerge de la vida real, del mundo de la
vida (die Lebenswelt) (segtin la expresion de Husserl) y
de los problemas reales que afectan la praxis cotidiana.
Pero no se limita simplemente a tratar cuestiones
relativas al mundo de la salud (como el aborto, el dolor,
la sexualidad, la relacién médico-paciente, etc.) sino
que ademds integra temas que se relacionan con la
salud de las personas aunque de un modo indirecto (la
familia, la cdrcel, los ancianos...) y con cuestiones de
interés social.

n este sentido, no es una revista estrictamente
Eacadémic;l. nacida de una universidad o de un
departamento o centro superior de investigacion. El
talante de la revista es mds experiencial que conceptual.
Sin embargo, a pesar de ser una revista tan arraigada a
la vida y a los problemas de la salud, goza de un rigor
intelectual y de una seriedad académica que muchas
revistas autodenominadas académicas gustarian tener.
En las cuestiones de cardcter estrictamente filosoéfico,
ético o teolGgico, por ejemplo, el rigor y la seriedad
argumentativa es mds que relevante. Este doble
cardcter, experiencial, por un lado y. conceptual, por
otro, convierten LABOR HOSPITALARIA en una
publicacién sui generis, muy particular, que no puede
situarse estrictamente en el campo de la divulgacion,
pero tampoco, con propiedad, en el campo de la

Mucho antes

de que se alzara

el paradigma

de la interdisciplina-
riedad como

eje central

de la investigacion,
LABOR HOSPITALARIA
ha sido un ejemplo
vivo de esta
voluntad dialégica
y complementaria.

als
%

El eje central

de la revista es el
respeto sublime
a la dignidad

de la persona
humana.

No° 247 » LABOR HOSPITALARIA [EI



investigacion, porque carece de los elementos propios
de las publicaciones de alta investigacién como, por
ejemplo, los aparatos criticos. Goza, pues, de una
naturaleza hibrida. Yo creo. sinceramente, que ahi
radica una de las claves de su éxito y la popularidad
que ha adquirido en el mundo de la salud y también
fuera. El lector agradece la claridad expositiva, la
seriedad de los planteamientos y su rigor cientifico.

n segundo elemento explicativo de este éxito es la
Upl‘ziclica de la interdisciplinariedad. Mucho antes
de que se alzara el paradigma de la
interdisciplinariedad como eje central de la
investigacion, LABOR HOSPITALARIA ha sido un
ejemplo vivo de esta voluntad dialégica y
complementaria. En efecto, los temas y los problemas
que se analizan en la revista son tratados desde
perspectivas disciplinares distintas aunque
complementarias: desde una perspectiva ética, juridica,
médica, econdmica, politica, social.... Este cardcter
interdisciplinario otorga a la revista un gran valor y
delata una gran sensibilidad de futuro. Ademas permite
al lector introducirse en la cuestion debatida desde
distintos dngulos. Este cardcter plural facilita el acceso
a muchos lectores potenciales: desde los profesionales
que viven de la asistencia sanitaria, hasta los agentes de
pastoral, los voluntarios y los académicos.

Un tercer elemento determinante de este buen hacer
es el tono de la revista. Es cierto que la revista
tiene una identidad profundamente cristiana. No se
limita a analizar las cuestiones desde un plano
estrictamente o unilateralmente cientifico, sino que
trata de compaginar este andlisis con una reflexién
valorativa desde el humanismo cristiano. Los andlisis
éticos y biblicos e incluso magisteriales de las
cuestiones de la salud abundan a lo largo de los
cincuenta afos, pero siempre desde una perspectiva
plenamente conciliar y aperturista. Creo que en este
punto, LABOR HOSPITALARIA también se adelanté a su
tiempo. Fue conciliar mucho antes de la celebracién del
Concilio Vaticano II. Por ello, también se puede afirmar
que LABOR HOSPITALARIA ha sido durante esta larga
etapa una voz significativa de la Iglesia en el mundo de
la salud, una voz clara y abierta a otras sensibilidades,
fiel a las reflexiones teoldgicas del momento y con
voluntad de arraigarse a los problemas reales del
mundo de la salud.

n el plano de la pastoral de la salud, el influjo de
LABOR HOSPITALARIA ha sido clave. La revista
manifiesta una clara preocupacion por la articulacién de
la pastoral en este ambito. Muchos pastoralistas han
encontrado en la revista un espacio de reflexion y de
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autocomprension de su propia labor y han recibido una
enorme leccion para poder efectuar su trabajo con més

plenitud. La revista ha planteado en mds de una ocasién
los retos que tiene pendientes la Iglesia en el mundo de
la salud y trata de ofrecer respuestas realistas

e imaginativas a estos retos.

Un cuarto elemento que creo necesario destacar es la
sensibilidad que desprende la revista frente a esas
situaciones humanas que K. Jaspers denominé
Grenzsituation, esto es, situaciones-limite. Segin mi
punto de vista, son especialmente logrados los ndmeros
y articulos dedicados al sufrimiento y a la muerte. Creo
que, en todo momento, el eje central de la revista es el
respeto sublime a la dignidad de la persona humana y
en este sentido cualquier tema o cuestion relativa al ser
humano es tratada con una gran sensibilidad.

SEGUNDA DIMENSION:
RETOS DEL FUTURO

D espués de esta valoracion retrospectiva de signo
claramente positivo, me parece oportuno realizar
algunas consideraciones respecto al futuro de la revista.
El futuro que se avecina es complejo y dificil de
dilucidar. La prospectiva no ofrece datos
suficientemente claros. Mis propuestas concretas para
el futuro de la revista se podrian concretar en los
siguientes puntos:

® Primero, creo que es necesario profundizar en el
método interdisciplinario, abarcar las cuestiones
desde los prismas intelectuales mds dispares.

® Segundo, me parece necesario reforzar las
consideraciones filoséficas y antropoldgicas de los
problemas de la salud. Considero que LABOR
HOSPITALARIA debe ayudar al lector a enjuiciar y
valorar los problemas de su praxis profesional desde
el marco de la racionalidad. Ello no supone dejar de
lado la reflexion teolégica y biblica, sino
complementarla con un andlisis filoséfico.

® En tercer lugar, creo firmemente que es necesario
difundir con mds intensidad la revista, sea utilizando
métodos modernos de tipo audiovisual, sea por
medio de la introduccién en otros dmbitos. Es muy
grave que personas del mundo socio-sanitario no
conozcan atin LABOR HOSPITALARIA.

® Creo que seria muy adecuado introducir un espacio
de comentario y resefias bibliogrificas respecto a
temas y cuestiones afines a los intereses de la revista.
Este serfa un modo de ofrecer instrumentos de
reflexion y profundizacion al lector potencial.
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llenaba

con una gran
calidad y rigor
cientifico el vacio de
la humanidad que
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algo menos, en las
revistas médicas.
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El reto que tiene
planteado es entrar
en el Tercer Milenio
renovada, siempre
respondiendo a las
cuestiones y
problemas que
plantea el ejercicio
de las profesiones
sanitarias y de la
Pastoral de la salud.

| hermano Miguel Martin, actual director de la Revista LABOR
HOSPITALARIA, me ha pedido que le escriba una reflexién sobre
la revista con motivo de la celebracion de sus Bodas de Oro.
De entrada debo expresar mi felicitacion por esta
efemérides que pocas revistas pueden celebrar.

onoci la revista LABOR HOSPITALARIA de la mano del H. José
Luis Redrado, entonces su director y a la vez Coordinador
del Secretariado Interdiocesano de Pastoral de la Salud. hace mas
de 15 anos. Inmediatamente me suscribi a ella pues llenaba con una
gran calidad y rigor cientifico el vacio de la humanidad que
encontraba y atin encuentro, aunque algo menos,
en las revistas médicas.

Erevisla a lo largo de estos afos ha ido profundizando en temas
poco o nada tratados en revistas médicas. Asi fue de las primeras
que se interesaron por la calidad de la asistencia y por la organizacién
y gesti6n sanitaria, temas que en los tltimos afios se han puesto

de moda surgiendo asociaciones y revistas especializadas.

os aspectos éticos del ejercicio de las profesiones sanitarias,
la bioética, es un tema en el cual la revista dedica muchos
articulos y nimeros monogrificos. Estan dirigidos por el Dr. Francesc
Abel, que garantiza una calidad y compromiso con la bisqueda
de la verdad y didlogo interdisciplinar que representan un corpus
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doctrinal pudiendo editarse varios libros si se

recogieran los articulos que han ido saliendo afio a afio

en las revistas. Su lectura me ha ensefiado mucho

de bioética y son referente obligado, siendo citados

en muchas otras revistas por distintos autores.

L)S nameros monogrdficos son una puesta al dia
sobre un tema incluyendo sus distintas vertientes:

cientifica, social, ética, teol6gica y magisterial

de la Iglesia, pues esta revista, la LABOR

HOSPITALARIA, es una revista de Iglesia, confesional

catolica, pero que estd presente en muchas bibliotecas

de Hospitales y Universidades, habiéndose ganado

un prestigio dentro de las profesiones sanitarias.

omo Delegado de Pastoral de la Salud de Lleida
debo decir que la Revista LABOR HOSPITALARIA ha
hecho y sigue haciendo un gran servicio al desarrollo
de la misma. Nos sirve de «libro de texto» en el cual
podemos encontrar los temas que nos interesan
y nos ayudan a llevar a cabo nuestra misién
evangelizadora. Los nimeros monogréficos anuales
sobre el tema del Dia del Enfermo que recogen
las principales ponencias de las Jornadas Anuales
de Delegados Diocesanos de Pastoral de la Salud son
de gran utilidad para la profundizacién en el tema
del ano y los utilizan los distintos grupos de Pastoral
de la Salud en sus reuniones de formacion.

C omo Profesional de la Salud Cristiano (ProSaC)
esta revista se ha convertido en «obligada lectura»
para estar al dfa en los temas que afectan al hombre
enfermo y que son tratados con gran seriedad y
profundidad.

I Hermano Miguel Martin, al ocupar el cargo

de director de la revista, —al pasar el Hermano
José Luis Redrado a la secretarfa del Pontificio Consejo
para la Pastoral de la Salud en la Curia Vaticana—,
la revista, no sélo no se resintié de la pérdida de una
persona muy emprendedora y con gran energia, sino
que se afianzo en su linea de compromiso con el
Concilio Vaticano II, de ser fiel a la ciencia y a la fe,
de humanizar al hombre y a la sociedad, estableciendo
el I6gico y enriquecedor didlogo especialmente
en temas relacionados con la vida humana, ya que
el hombre enfermo no es un «drgano a arreglar», sino
una persona multidimensional, con su parte fisica,
psiquica, social y espiritual que deben ser atendidas.
Este didlogo no lo hacen ficil muchos dirigentes
e influyentes de «ambas partes», por lo que lo valoro
especialmente en la revista LABOR HOSPITALARIA,
como una valiente opcién que debe mantenerse
y potenciarse por el bien de la persona.

Un aspecto en el que el nuevo director es un experto
es en realizar y escoger las entrevistas que se
transcriben en la revista, ya que la mayoria de ellas son
oportunas y potencian su aspecto humano y son muy
oportunas y llenas de contenido.
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uizds uno de los problemas de algunos nimeros
de la revista es lo dificil de su lectura, dado su
«espesor». Creo que la revista ganaria mucho
si se decidiera a ofrecer los articulos con la misma
profundidad y rigor pero de manera mas diddctica
y pedagdgica, teniendo en cuenta las nuevas
tendencias en la produccién de material docente: mas
espacio, algunas figuras, facilidad de lectura,
feed back con el lector, margenes, posibilidad
de lectura rdpida, etc. Es decir, una concepcion
moderna de la pedagogia escrita que permita al lector ir
profundizando en los temas con mayor facilidad
consiguiendo asi mejor aprendizaje.

l a portada de la revista, si bien tiene ya muchos afos
y nos hemos acostumbrado a ella, podria también
cambiarse y darle un aire mds moderno.

reo que con una planificacion incluso plurianual
de los temas a tratar, dejando siempre abierta
a los articulos necesarios por los debates de actualidad
que vayan surgiendo en la sociedad, siguiendo
con el rigor cientifico y pluridisciplinar, tratando los
temas que no se encuentran en otras revistas o hay que
recurrir a la atomizacion en revistas muy
especializadas, la Revista LABOR HOSPITALARIA no
debe temer por su futuro, que sigue siendo
de expansion, pues llena un vacio
existente en el mundo sanitario y religioso.

I reto que tiene planteado es entrar en el Tercer
milenio renovada, siempre respondiendo
a las cuestiones y problemas que plantea el ejercicio
de las profesiones sanitarias y de la pastoral de la salud,
ofreciendo un foro de expresion teolégico
en la pastoral de la salud que haga avanzar esta ya
disciplina a ensefar tanto en las Facultades de Teologia
como en las Escuelas de Pastoral.

Un bonito proyecto serfa el editarla en CD-Rom
y tener la facilidad de acceso a los temas

de los niimeros anteriores segun el interés de la persona
que lo solicita. También su salida en Internet como
pdgina Webb le darfa una divulgacion mundial en este
tiempo de la globalizacién, pudiendo aprovecharse

de la moderna tecnologia.

Gracias LABOR HOSPITALARIA por existir y te deseo
un feliz afio de celebracién de tus bodas de oro asf
como te auguro un prospero futuro siempre que te
mantengas alerta de las necesidades de la sociedad

y sigas ofreciendo un producto de calidad, no
subyugando la biisqueda de la verdad a intereses nada
evangélicos, pues como Jestis nos ensend: «La verdad
os hard libres» (Juan 8, 32), verdad a la que hay que

ir tendiendo sin miedo y humildemente, con gran
capacidad de didlogo y sin dnimo de imponer ningtin
criterio por la fuerza, ni creerse poseedores

de la misma.
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e Control exacto y preciso del vacio.
® Minimo mantenimiento.

e Resistente a impactos.

® Vacuometro codificado por colores.
® Funcionamiento silencioso.
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Sistema desechable para recoleccion de
fluidos.
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e Valvula seguridad standard.

® Posibilidad de conexion en tandem.

e Completa gama de accesorios.

ULTRA FLO

Caudalimetros con rotamento de Oxi-
geno y Aire Medicinal.

e Alta precision.

® Facil lectura.

® Gran resistencia.

e Sencillez de manejo.
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